A legfobb ligyész
25/2003. (UK. 12.) LU
utasitasa

a Magyar Koztarsasag ligyészsége szervezetérol és miikodésérol

(Médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt, 201 1. februar 1-jétol
hatdlyos széveg)

A Magyar Koztarsasag uigyészségerdl szolo — tobbszér modositott —
1972. évi V. térvény 19. §-anak (3) bekezdésében foglalt felhatalmazas
alapjan az Ugyészség szervezetérél és mukodésének altalanos
szabalyairol a kévetkezd utasitast adom ki:

I. rész

Az Gigyészség szervezete €s az Ugyészségi alkalmazottak

Az Uigyészség szervezete

1.§

(1) A Magyar Koztarsasag igyé€szi szervei:

a) a Magyar Koztarsasag Legfébb Ugyészsége (a tovabbiakban:
Legfébb Ugyészség),

b) a fellebbviteli fétigyészségek,!

c)?a féugyeészsegek,3

d)4 a helyi tigyészségek,>

e) a Katonai Féugyészseég,

f) a Katonai Fellebbviteli Ugyészség,

g) a tertleti katonai ligyészségek® [az e)-g) pont alattiak egytitt:
katonai tigyészség’|.

1 A fellebbviteli fétigyészségek felsorolasat a 2006. évi VII. térvénnyel médositott 1972.
évi V. torvény 1. szamu melléklete tartalmazza.

2 A c) pont szdvegét a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 1. §-anak (1) bekezdése allapitotta
meg.

3 A fougyészségek felsorolasat a 2006. évi VII. térvénnyel moédositott 1972. évi V.
torvény 2. szamu melléklete tartalmazza.

4 A d) pont szévegét a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 1. §-anak (1) bekezdése allapitotta
meg.

5 A helyi tigyészségeket az 1/2006. (UK. 1.) LU utasitas sorolja fel.

6 A tertleti katonai ligyészségek felsorolasat a 2006. évi VII. térvénnyel moédositott

1972. évi V. torvény 3. szamu melléklete tartalmazza.

7 A 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 19. §-a (2) bekezdésének a) pontja alapjan a g)

pontban, valamint az utasitas 10/A. §-a (1) bekezdésének f), y) és z) pontjaiban, 13.
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(2) A Katonai Foéuigyészség a Legfébb Ugyészség szervezetében
mukoédik. A Katonai Fellebbviteli Ugyészség és a tertileti katonai
ugyészségek a Katonai Féligyészség alarendeltségébe tartoznak.

(3) Az tugyészség tudomanyos, kutatdo és képzési szerve az
Orszagos Kriminologiai Intézet (OKRI).8

(4)© A Legfébb Ugyészség o6nalloan mukdédé és gazdalkodo
koézponti koltségvetési szerv; jogi személy.

(5) A Legfébb Ugyészség jellemzé adatait az utasitas 1. szamu
melléklete tartalmazza.

(6) A Katonai Féuigyészség jellemzd adatait az utasitas 2. szamu
melléklete tartalmazza.

Ugyészségi alkalmazottak

2.8

Ugyészségi alkalmazottak:

a) az ugyeész,

b) az tigyészségi titkar,

c) az ugyészségi fogalmazo,

d) az tigyészségi nyomozo,

e) az ugyészsegi ugyintézo,

f) az e) pontban nem emlitett tisztviseld,
g) az irnok,

h) a fizikai alkalmazott.

II. rész

A Legfébb Ugyészség és a Katonai Féligyészség
szervezete és mukodése

1. Vezetdk és hataskoéruk
A legf6bb tigyész
3.8
(1) Az igyészi szervezetet a legfébb ligyész vezeti és iranyitja.

(2) A legfébb tigyész allapitja meg a Legfébb Ugyészség és a
Katonai Féuigyészség szervezeti felépitését, a legf6bb tigyész helyettesek,

§-a (1) bekezdésének b) pontjaban, 24. §-a (3) bekezdésében, 25. §-anak c), k), q) és 1)
pontjaiban, 26. §-anak h) és j) pontjaiban, valamint 68. §-anak (7) bekezdésében a
»,katonai tigyészi szervezet” szévegrész helyébe ,katonai igyészség” szoveg 1ép.

8 A (3) bekezdés szdvegét a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 1. §-anak (2) bekezdése
allapitotta meg. Az Orszagos Kriminologiai Intézet szervezeti és mukodeési
szabalyzatarél a legfébb Ugyész altal jovahagyott 1/2008. igazgatéi utasitas
rendelkezik.

9 A (4)-(6) bekezdés szévegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 1. §-a allapitotta meg.



valamint a szervezeti egységek: {fbéosztalyok, ©nallo osztalyok (a
tovabbiakban egyutt: féosztalyok) feladatkorét, dont a kizarolagos
hataskoérében fenntartott, illetéleg a magahoz vont tigyekben.

(3) A legfébb tigyész kizarolagos hataskoérébe tartozik:

a) az Orszaggyuléssel kapcsolatos ugyészségi tevékenység
iranyitasa és a legf6bb tigyészi orszaggyllési beszamolé benyujtasa,

b) a koztarsasagi elnokhoz, az Orszaggyulés, az
Alkotmanybirosag, a Legfelsé6bb Birosag, az Allami Szamvevészék és az
Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tanacs (a tovabbiakban: OIT) elnékéhez,
valamint — a 34. § (3) bekezdésének a) pontjaban és a 42. § (3)
bekezdésének a) pontjaban foglalt kivétellel - az orszaggyulési
biztosokhoz [1993. évi LIX. térvény 2. § (5) bekezdés| cimzett atiratok
kiadmanyozasa,

c)10 a Kormanyhoz cimzett el6terjesztések, atiratok kiadmanyo-
zasa,

d)!1 az autonom allamigazgatasi szervek, a kormanyhivatalok, a
kézponti hivatalok, valamint a rendvédelmi szervek orszagos
parancsnoksagai kivételével a Lkozponti allamigazgatasi szervekl?
vezetéihez és a miniszterelnok-helyettesekhez cimzett atiratok és mas
ugyeészi intézkedések kiadmanyozasa,

e) legfé6bb tigyészi utasitas, korlevél kiadasa; altalanos vizsgalatok
elrendelése,

f) a Magyar Koztarsasag ugyészsége szervezeti és mukodeési
szabalyzatanak megallapitasa, a fellebbviteli fétigyészségek, a Katonai
Fellebbviteli Ugyészség, a fétigyészségek, a tertileti katonai tigyészségek,
valamint az OKRI szervezeti és mtkodési szabalyzatanak jovahagyasa,

g) a Legfébb Ugyészség, a Katonai Foligyészség, a fellebbviteli
fétigyészségek, a Katonai Fellebbviteli Ugyészség, a tertileti katonai
ugyészségek, tovabba a féligyészségek létszamanak és a féuigyészségek
tertiletén mukodo helyi tigyészségek 6sszlétszamanak, valamint az OKRI
létszamanak a megallapitasa,

h) a kinevezési jogkorébe tartozo uUgyészségi alkalmazottak
kinevezése és Ugyészségi szolgalati viszonyuk megszlintetése, tovabba
az at nem ruhazott munkaltatoéi jogkordk gyakorlasa,

i) elismerések adomanyozasa, illetéleg allami kitintetések
adomanyozasara javaslattétel,

j) az tigyészi szervezet éves személyligyi és tovabbképzési tervének
jovahagyasa,

k) a Legfébb Ugyészség altalanos, szakagi és célvizsgalati tervének
(a tovabbiakban egytitt: vizsgalati terv) megallapitasa,

)13 a dontés helyi Ugyészség létesitésérél, megszintetésérol,
tovabba az Orszaggyulés illetékes bizottsaganak térténé javaslattétell4
fellebbviteli féugyészség, folugyészség, tertileti katonai tUgyészség
létesitésére, megszliintetésére,

10 A ¢) pont szdévegét a 7/2010. (UK. 6.) LU utasitas 1. §-a modositotta.

11 A d) pont szévegét a 7/2010. (UK. 6.) LU utasitas 1. §-a allapitotta meg.

12 2010. évi XLIIL térvény 1. § (2)-(5) bekezdés

13 Az 1) pont szdvegét a 19/2006. (UK. 8.) LU utasitas 5. §-anak (2) bekezdése
allapitotta meg.

14 1972, évi V. torvény 19. § (4) bekezdés
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m) a Legfelsé6bb Birdsagnal jogegységi hatarozat meghozatalanak
kezdeményezése, részvétel a jogegységi tanacs TUlésén, tovabba
nyilatkozattétel a nem altala benyujtott jogegységi inditvany targyaban,

n) a térvényesség érdekében bejelentett jogorvoslat a Legfels6bb
Birosagnal (Be. 431. §),

o) buntetéeljaras meginditasa a Btk. 4. §-anak (1)-(2)
bekezdésében és a 6. §-anak (5) bekezdésében felsorolt esetekben,

p)!5> a blUnugyi jogsegélykérelem teljesitésének garanciakhoz
kotése, a magyar bunugyi jogsegélykérelem teljesitéséhez szabott
feltételek vallalasa (1996. évi XXXVIII. tv. 7-8. §), k6z6s nyomozo csoport
létrehozasa kezdeményezésének engedélyezése (2003. évi CXXX. térvény
55. §-anak (1) bekezdése), a nemzetkdzi bUnugyi egyUttmukodés
keretében a ra harulé egyéb dontések meghozatala,

q) dontés a mentelmi joggal vagy mas személyes mentességgel
kapcsolatos — hataskoérébe tartozo — tigyekben,

r) kegyelem iranti el6terjesztés a vadirat benyujtasaig a
koztarsasagi elnékhoz,

s) dontés a legfébb tigyészségi tigyészt érintd kizarasi tigyekben,

t) a katonai Ugyészi szerv és mas uUgyészség kozotti hataskori
OsszelUitkozeés esetében eljaro tigyészség kijelolése,

u) minden olyan Ugy, amelyet torvény a legf6bb Ugyész
kizarolagos hataskorébe utal, vagy amelyet a legfébb Ugyész a sajat
hataskoérébe von.

(4) A legf6bb tigyész Osszeallitja az Ugyészségi fejezet
koltségvetésére és a koltségvetés végrehajtasara vonatkozo javaslatat.

(5)16 A legf6bb tigyész — a katonai tigyészség kivételével — ellatja az
allamhaztartasrol szolo, valamint a koltségvetési szervek jogallasarol és
gazdalkodasarol szolo toérvényben és mas jogszabalyokban a
koltségvetési fejezetet iranyito szerv, valamint a koltségvetési szerv
vezetdje szamara meghatarozott feladatokat.

(6) A legfébb tigyész a (3) bekezdés b) pontjabdl az orszaggyulési
biztosokhoz intézett iratok kiadmanyozasara vonatkozo, valamint a (3)
bekezdés d) pontjaban megjelolt hataskérét a legfébb Ugyész
helyettesekre atruhazhatja.

A legf6bb tigyész helyettesei

4.8

(1) Legfébb tigyész helyettesek:

a) a buntetbéjogi szakagat iranyito legfé6bb Ugyész helyettes (a
tovabbiakban: buintetdjogi legfébb tigyész helyettes),

b)17 a maganjogi és a kozigazgatasi jogi szakagat, valamint a
Legfébb Ugyészség egyes funkcionalis feladatainak ellatasat iranyito
legfébb tUgyész helyettes (a tovabbiakban: koézjogi legfébb tUgyész
helyettes),

15 A p) pont szévegét a 21/2005. (UK. 12.) LU utasitas 1. §-a allapitotta meg.
16 A bekezdés szoévegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 2. §-a allapitotta meg.
17 A b) pont szévegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 1. §-a allapitotta meg.



c) a katonai fétigyész.

(2) A legfébb tigyész helyettes

a) iranyitja, felugyeli, 6sszehangolja és ellenérzi a felligyelete ala
tartozo féosztalyok, tovabba a fellebbviteli féugyészségek (Katonai
Fellebbviteli Ugyészség), a fétigyészségek (tertileti katonai tigyészségek)
szakagi tevékenységét,

b) iranyit6 intézkedéseket ad ki, szakagi vizsgalatokat rendel el,

c) kiadmanyozza — a 32. § (5) bekezdésében foglaltak kivételével —
a torvények, a kormanyrendeletek és a miniszteri rendeletek tervezeteire
tett észrevételeket,

d)!8 kiadmanyozza az Orszaggyulés alelndkeihez, az alkotmany-
birakhoz, a Legfelsébb Birésag elndkhelyetteséhez, az Allami
Szamvevdszék alelndkeihez, az OIT Hivatalanak vezetdjéhez, valamint az
autonom allamigazgatasi szervek, a kormanyhivatalok, a koézponti
hivatalok és a rendvédelmi szervek vezetéihez, tovabba - a
miniszterelndk-helyettesek kivételével — a koézponti allamigazgatasi
szervek vezet6-helyetteseihez cimzett atiratokat,

e) gyakorolja a hataskoérébe tartoz6 munkaltatoi jogkoéroket a
kozvetlentl hozza beosztott tigyészségi alkalmazottak tekintetében,

f) ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel a legfé6bb tigyész
megbizza, illetve, amelyet a hataskoérébdél atruhazott.

(3)19 Ha a legfébb ligyész az intézkedésben akadalyoztatva van,
illetéleg, ha a legfébb Ugyészi tisztség nincs betdltve, a blintetdjogi
legf6bb Ulgyész helyettes dont, illetéleg intézkedik azokban a
kérdésekben, amelyek a legfébb tUgyész kizarolagos hataskorébe
tartoznak; e jogkérében azonban nem tehet javaslatot legfébb Utgyész
helyettes kinevezésére, illetéleg felmentésére.

(4)2° A buntetdjogi legfébb tgyész helyettes feliigyeli az OKRI
tevékenységét.

A féosztalyvezetd tigyész

5.8

(1) A féosztalyvezetd tigyész és az o6nallo osztalyvezetd tigyész (a
tovabbiakban egytutt: féosztalyvezeté ltigyész) a jogszabalyok, a legfébb
ugyész, illetéleg a féosztaly felligyeletét ellato legfébb tigyész helyettes
rendelkezései alapjan vezeti a féosztalyt; iranyitasi, feltigyeleti és
ellendrzeési jogkort gyakorol az alarendelt tigyészi szervek felett.

(2) A féosztalyvezetd tigyész hataskore:

a) a féosztaly feladatkdrében iranyité intézkedések tervezetének
kidolgozasa, illetéleg kiadasa; célvizsgalatok elrendelése,

b) a  féosztaly feladatait  meghatarozé  rendelkezések
végrehajtasanak megszervezése, iranyitasa és ellendrzése,

c) a féosztaly feladatkdrébe tartozo tigyekben a féosztaly, tovabba
- kuilén felhatalmazas alapjan — a Legfébb Ugyészség képviselete,

18 A d) pont szévegét a 7/2010. (UK. 6.) LU utasitas 2. §-a allapitotta meg.
19 A (3) bekezdés szdvegét a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 1. §-a allapitotta meg.
20 A bekezdés szévegét a 13/2007. (UK. 7.) LU utasitas 8. §-a allapitotta meg.
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ideértve a Legfelsébb Birosag kollégiumi ulésein meghivas alapjan
torténo részvételt is,

d) a féosztaly tuUgyrendjének (benne szervezeti egységei
feladatkorének) — a féosztaly kozvetlen feltigyeletét ellato legfé6bb tigyész,
illetéleg legfé6bb Ugyész helyettes elézetes jovahagyasaval torténd -
meghatarozasa,

e) a foéosztalyi szervezeti egységek vezetdinek iranyitasa és
beszamoltatasa,

f) a féosztaly ugyészségi alkalmazottai feladatkdérének és
kiadmanyozasi jogkdérének a megallapitasa,

g)2! munkaltatéi jogkér gyakorlasa a hataskérébe tartozo
ugyekben, ideértve a vagyonnyilatkozatok kezelésével kapcsolatos
ugyeket is,

h) az alarendelt tigyészi szervek munkajanak segitése, iranyitasa
és ellen6rzése (instrualas); szakmai, illetéleg mas hianyossag
megallapitasa esetén intézkedés annak megsziintetésére,

i) dontés azokban az ugyekben, amelyeket utasitas, illetéleg a
legf6bb Ulgyész vagy a féosztaly felligyeletét ellatéo legfébb tigyész
helyettes a hataskérébe utalt.

(3) A foéosztalyvezeté tigyész a (2) bekezdés e)-f) és h) pontjaban
megjeldlt hataskorét a féosztalyvezetd-helyettes tigyészre, az f) és h)
pontjaban megjeldlt hataskoérét pedig az osztalyvezetd tUgyészre is
atruhazhatja.

A féosztalyvezetd-helyettes ligyész

6. §

(1) A féosztalyvezetd-helyettes ligyész és az 6nallo osztalyvezetd-
helyettes tUgyész (a tovabbiakban egyutt: féosztalyvezetd-helyettes
ugyész)

a) kozvetlentl iranyitja a fléosztalyvezeté Uigyész altal
meghatarozott féosztalyi tevékenységet, illetéleg ~meghatarozott
szervezeti egységet vezet,

b) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket a hataskérébdl a
féosztalyvezetd tigyész ra atruhazott,

c) a féosztalyvezetdé Ugyész akadalyoztatasa esetén gyakorolja
annak jogkorét.

(2) Ha a féosztalyvezet6-helyettes Uigyész szervezeti egységet is
vezet, e tevékenységére az osztalyvezetdé Uigyészre vonatkozo rendel-
kezéseket is alkalmazni kell.

21 A g)-h) pont szévegét a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 2. §-a allapitotta meg.
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Az osztalyvezetd tigyész
7.8

(1) Az osztalyvezeté tigyész és az Onallo csoportvezetd ligyész (a
tovabbiakban egytutt: osztalyvezetd Uigyész) a jogszabalyok, a legfébb
ugyész, illetdleg a féosztaly feltigyeletét ellato legf6bb tigyész helyettes és
a féosztalyvezet6 tigyész rendelkezései alapjan vezeti az osztalyt (6nallo
csoportot) és ellenérzi annak tevékenységét, felelés mukodéséeért,
feladatainak teljesitéséért.22

(2) Az osztalyvezet6 tigyész tesz javaslatot az 5. § (2) bekezdésének
a), d) és f)-g) pontjaban foglaltakra.

(3) Az osztalyvezetd ligyész — ha a f6éosztalyvezetd tigyész masként
nem rendelkezik — gondoskodik a beosztott tigyészségi alkalmazottak
aranyos foglalkoztatasarol, biztositja a feladatok teljesitését, dont a
hataskoérébe utalt tigyekben.

Az osztalyvezeté-helyettes tigyész

8. §

Az osztalyvezetd-helyettes tigyész

a) kozvetlenil iranyitja az osztalynak az osztalyvezet6 tigyész altal
meghatarozott tevékenységét,

b) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket hataskorébél az
osztalyvezet6 tigyész ra atruhazott,

c) az osztalyvezetd tigyész tavollétében gyakorolja annak jogkorét.

A csoportvezetd tigyész23
8/A. §

(1) A csoportvezetd igyész vezeti a csoportot, felelés mtikoédéséeért,
feladatai teljesitéséért és az ellendérzéseért.

(2) A csoportvezeté Ugyész a kozvetlen felettes Uigyész részére
javaslatot tesz az 5. § (2) bekezdésének a), d) és f) pontjaban foglaltakra.

22 A bekezdés szdvegét a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 3. §-a allapitotta meg.
23 A 8/A. §-t és a § cimét a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 4. §-a illesztette az utasitas
szévegébe.



8

2. A Legfébb Ugyészség és a Katonai Féligyészség
szervezete

A Legfébb Ugyészség és a Katonai Féligyészség
f6osztalyai és feliigyeleti rendjik

9.§

(1)24 A legfébb tigyész kozvetlen feltigyelete alatt all:

a) a Kabinet,

b) a Nemzetkézi és Europai Ugyek Féosztalya,

c) a Nemzetkézi Képviseleti Onallé Osztaly,

d) az Adatvédelmi és Biztonsagi Onallo Osztaly,

e) a Jogi Képviseleti Onallé Osztaly,

f) az Ellenérzési Onallé Osztaly.

(2) A buntetéjogi legfébb tigyész helyettes kozvetlen feluigyelete
alatt all:

a) a Nyomozas Feltigyeleti és Vadel6készitési Fosztaly,

b) a Kiemelt Ugyek Féosztalya,

c) a Buintetébirosagi Ugyek Féosztalya,

d) a Buntetés-végrehajtasi Torvényességi Fellugyeleti és
Jogvédelmi Onall6é Osztaly,

e) a Gyermek- és Ifjusagvédelmi Onallé Osztaly.

(3)2° A kozjogi legfé6bb tigyész helyettes kozvetlen feltigyelete alatt
all:

a) a Kozérdekvédelmi Féosztaly,

b) a Személytigyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Féosztaly,

c) a Szamitastechnika-alkalmazasi és Informacios Féosztaly,

d) a Gazdasagi Féigazgatosag.

(4) A katonai féugyész kozvetlen feltigyelete alatt all:

a) a Katonai Ugyek Féosztalya,

b) a Személytigyi és Informaciés Onallo Osztaly,

c) a Pénzuigyi és Szamviteli Onallo Osztaly.

(5)26 A legfébb Ttligyész a kozvetlen feligyelete alatt allo
f6osztalyokat érinté hataskorének gyakorlasaval legfébb tUigyész
helyettest bizhat meg.

(6)27 A Legfébb Ugyészség és a Katonai Féligyészség szervezeti
abrajat az utasitas 3. szamu mellélete tartalmazza.

24 Az (1) bekezdés szdvegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 2. §-anak (1) bekezdése
allapitotta meg.

25 A (3) bekezdés szovegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 2. §-anak (2) bekezdése
allapitotta meg.

26 Az utasitast 4j (5) bekezdéssel kiegészitette a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 2. §-anak
(3) bekezdése.

27 A bekezdést a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 3. §-a illesztette az utasitas szévegébe. A
bekezdés szamozasat a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 2. §-anak (3) bekezdése
valtoztatta meg.
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3. A Legfébb Ugyészség féosztalyainak

feladatai
Kabinet28
10. §
A Kabinet
a) el6késziti a legfébb Ugyész targyalasait és programjait, —
szlikség esetén a féosztalyok Lkozremukodésével - gondoskodik
megszervezésukrol,

b) koézremukddik a legfé6bb tUigyész hivatali kapcsolatainak
szervezésében,

c) a legfébb ligyész megbizasa alapjan kozvetlen kapcsolatot tart a
f6osztalyvezetd tUgyészekkel, a fbosztalyvezetokkel és az 6nallo
osztalyvezetokkel (a tovabbiakban egyutt: f6osztalyvezetd), a fellebbviteli
fétigyészekkel és a fougyészekkel;, kozremtikédik a kozottik sziukséges
olyan egyeztetésekben, amelyek a legf6bb tigyész dontését igénylik,

d) a legfé6bb ligyész megbizasabol ellendrzi — az illetékes féosztaly
vezetdjének bevonasaval — egyes feladatok végrehajtasat,

e) nyilvantartja a legfébb tigyész napi programjat, kezeli a hozza
érkezett megkereséseket, tovabba az Orszaggyuléssel, illetve az OIT
mukddésével kapcsolatos iratokat, ellatja a legf6bb tigyész személyehez
kapcsolodo — altala meghatarozott — feladatokat,

f) szervezi és koordinalja a Legfébb Ugyészség és az Orszaggyulés,
valamint az orszaggyulési bizottsagok koézotti egytuittmtkodest,

g) segiti a legfé6bb tigyész parlamenti munkajat, gondoskodik a
legfébb tigyészhez intézett kérdésekre és azonnali kérdésekre vonatkozo
valaszok elkészitésérol,

h) kézremukodik az Gigyészséget érinté tigyekben az orszaggyulési
képviseldk tajékoztatasaban,

i) gondoskodik az Orszaggyllés plenaris tlésein, valamint sziikség
szerint a bizottsagok tulésein valo részvételrdl, indokolt esetben az
ugyeszség szakagi képviseletérol,

j) szervezi az orszaggyulési bizottsagi uléseken elhangzott, az
ugyeészseéget érintd felvetésekkel kapcsolatos teendék végrehajtasat,

k) szervezi az Ugyészi tapasztalatok kozreadasara iranyulo
tevékenységet, kapcsolatot tart a sajto- és hirkozld szervekkel, a legfé6bb
ugyész utasitasai szerint kézremukodik a tajékoztatasban, el6késziti és
szervezi a sajtotajékoztatokat,

1) a sajtoszovivéi tevékenységet ellatva — kiilén utasitas szerint —
tajékoztatja a kozvéleményt a Legfébb Ugyészség tevékenységérdl és a
legfé6bb tigyész altal meghatarozott kérdésekben az tigyészség hivatalos
allaspontjardl; a legfébb ligyész utasitasara intézkedik az esetleges
sajto-helyreigazitasokkal kapcsolatban,

28 A § cimét és a § szovegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 3. §-a allapitotta meg.
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m) napi elektronikus sajtoszemle készitése utjan gondoskodik a
Legfébb Ugyészség vezetéinek, tovabba - lehetéség szerint — a
fellebbviteli féugyészségek és a féugyészségek, valamint a Katonai
Féuigyészség, a Katonai Fellebbviteli Ugyészség és a tertileti katonai
ugyeészségek sajtoszovivoinek az informalasarol,

n) megszervezi a legfontosabb dokumentumokbdl, sajtocikkekbdl,
meédiafigyel6kbdl az tigyészségre vonatkozo irasok archivalasat, valamint
a legfé6bb tligyész parlamenti beszamoldinak, illetve egyéb
nyilatkozatainak az 6sszegyUjtését,

o) kapcsolatot tart a Katonai Foéugyészség, a fellebbviteli
fotigyészségek, a Katonai Fellebbviteli Ugyészség, a foligyészségek és a
teruleti katonai tigyészségek sajtoszoviviivel,

p) biztositja a legfébb tigyész kozvetlen alarendeltségébe tartozo
szervezeti egységek kozotti informacioaramlast,

q) segiti a legfé6bb tgyész szakagakhoz kapcsolodé munkajat,
elemzéseket, vizsgalatokat, illetve referalast folytat a legfébb tigyész
dontését, vagy tajékoztatasat igényl6 kérdésekben,

r) ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel a legfébb tigyész -
allando vagy eseti jelleggel — megbizza.

10/A. §2°

Nemzetkézi és Europai Ugyek Féosztalya
11. 8

(1) A Féosztaly

a) koordinalja és szervezi a nemzetk6zi kapcsolatokat, végzi és
O0sszehangolja az Europai Unios tagsaggal 0Osszefliggd uUigyészségi
feladatokat,

b) ellatja a globalis, az eurdpai és a regionalis egyuttmtkodéssel
(ENSZ, OECD, Europa Tanacs, Kozép-eurdopai Kezdemeényezés, stb.)
Osszefliggé feladatokat,

c)30 a Kabinettel egyuttmukodve szervezi a legfé6bb tligyész
nemzetkozi kapcsolatépitését, elékésziti a legfébb ligyész, a legfébb
ugyeész helyettesek nemzetk6zi vonatkozasu programjait, valamint a
kulfoldi hivatalos vendégek magyarorszagi programjat,

d) szervezi a hazai és a kulféldi tgyészi kuldottségek utazasat,
tovabba az tugyészek hivatalos kulféldi utazasait; végzi a protokoll
feladatokat,

e) segiti a féosztalyokat, a fellebbviteli fétigyészségeket és a
fétigyészségeket a nemzetkodzi egytuttmiukodés és az eurdpai integracio
terén adodo6 szakmai feladataik ellatasaban,

29 A §/A. §-t és a § cimét hatalyon kiviil helyezte a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 20. §-
anak (1) bekezdése.

30 A c) pont szévegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 20. §-a (2) bekezdésének a) pontja
modositotta.
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f)31  gondoskodik a nemzetkdézi programok  koordinalt
végrehajtasarol és ellendrzésérél. A programok (pl. tovabbképzés)
tartalmanak az Ugyészi tevékenység mnemzetkozi iranyaival valo
O0sszhangjarol vélemeényt nyilvanit,

g) ellatja az f) pontban megjelolt feladatok vonatkozasaban,
valamint a kijel6lt tigyekben a legfébb tligyész, illetéleg az Uigyészség
képviseletét, valamint az ugyészséget érintd nemzetkozi
megallapodasok, ktilonésen az Eurdpai Unids joganyag atvételének és
ugyeszseégi alkalmazasanak elékészitését,

h) véleményezi az Uigyészi szervezet egészét vagy tobb szakagat
érinté nemzetkozi targyu jogszabalytervezeteket és kézremukodik azok
egyeztetésében,

i) kozremukodik a hazai nemzetkézi rendezvények, konferenciak
megszervezésében és lebonyolitasaban; véleményt nyilvanit az tgyészi
részvétel szakmai indokoltsagarél a  kulféldi rendezvényekre,
konferenciakra sz6l6 felhivasok és meghivok tekintetében,

j) gyujti, feldolgozza és koézreadja a kulfoldi utak és fogadasok,
illetve az egyéb nemzetkodzi rendezvények szakmai tartalmarol készult
jelentéseket, tovabba figyelemmel kiséri a kulféldi jogalkotas,
jogalkalmazas, jogtudomany és jogélet alakulasat, amelyrél
rendszeresen tajékoztatast ad,

k) javaslatot tesz az ugyészség munkajahoz szikséges kulféldi
nyomtatott és elektronikus dokumentaciéo beszerzésére; kézremuikodik
az ugyészség honlapjan megjelend angol nyelvi széveg szerkesztésében,

1) feladatai ellatasa érdekében rendszeres kapcsolatot tart az
illetékes hazai szervekkel, a nemzetko6zi szervezetekkel és kulfoldi
intézményekkel, mas orszagok tigyészségeivel, a kulféldi magyar, illetve
a budapesti diplomaciai képviseletekkel,

m) gondoskodik a jogsegélyforgalomban és a nemzetkdzi
érintkezésben a sziikséges forditasok és a tolmacsolas biztositasarol,

n)32 ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel a legfébb Uugyész
megbizza.

(2) A Féosztaly szervezeti tagozodasa:

a) Europai és Nemzetko6zi Jogi Osztaly,

b) Nemzetk6zi Kapcsolatok Osztalya.

Nemzetkoézi Képviseleti Onallo Osztaly33
11/A. 8§
Az Onallo Osztaly ellatja az Eurojustban valé részvétellel
Osszefligg6 feladatokat. E kérben segiti a magyar képviselot

a) az Eurojust teljes ulése hataskoérének gyakorlasaban valo
részvételben,

31 Az f) pont szdvegét a 11/2008. (UK. 12.) LU utasitas 3. §-a allapitotta meg.
32 Az eredeti n) pontot hatalyon kiviil helyezte és az o) pont jelolését n) pontra
valtoztatta a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 19. §-a (1) bekezdésének a) pontja.
33 A 11/A. §t a 2/2004. (UK. 2.) LU utasitas 4. §-anak (3) bekezdése iktatta az
utasitas szovegébe.
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b) az Eurojust nevében valo eljarasban,

c) az Eurojust és a Magyar Koztarsasag kozott a kizardlagos
informaciocsere ellatasaban,

d) az Eurojust ad hoc bizottsagai munkajaban valo részvételben,

e) az Eurojust teljes Uulésének az Eurojust szervezetét és
mukodését iranyito tevékenységében valo részvételben.

Adatvédelmi és Biztonsagi Onallo Osztaly34
11/B. §

Az Onallo Osztaly

a) ellatja az adatvédelmi és biztonsagi feladatokat; elkésziti az e
targya iranyito intézkedések (pl. a belsé adatvédelmi és -biztonsagi, a
kozérdekti adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének rendjét
rogzit, a munkavédelmi és a tlzvédelmi szabalyzat, a hivatali
épuletekbe, helyiségekbe torténd beléptetés rendjének szabalyzata)
tervezetét,

b) ellatja a belsé adatvédelmi felel6si feladatokat; e kérben

- kozremukodik, illetéleg segitséget nyujt az adatkezeléssel
Osszefliggé dontések meghozatalaban, valamint az érintettek jogainak
biztositasaban, ideértve — a féosztalyok véleményét figyelembe véve — a
kutatasi kérelmekkel kapcsolatos feladatok ellatasat is,

— ellendrzi a személyes adatok védelmérdl és a kézérdekth adatok
nyilvanossagarol szolo 1992. évi LXIII. toérvény (Avtv.), és az
adatkezelésre  vonatkozo6 mas  jogszabalyok és  szabalyzatok
rendelkezéseinek, tovabba az adatbiztonsag és az Ugyészi szervezet
mukoddésére vonatkozo egyéb biztonsagi kovetelmények megtartasat,

— kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéseket, és jogosulatlan
adatkezelés észlelése esetén annak megszlintetésére hivja fel az
adatkezel6t vagy az adatfeldolgozot,

— vezeti a bels6é adatvédelmi nyilvantartast,

—  kozremukodik az Ugyészségi alkalmazottak adatvédelmi
ismeretekre torténd oktatasanak szervezésében,

c) iranyitja, koordinalja és végrehajtja — a legfébb Uigyész altal e
feladatra kijel6lt munkacsoporttal egyltttmukoédve - a honvédelmi
felkészitéssel és az orszag-mozgositassal kapcsolatos teenddket; e
korben kozvetlen kapcsolatot tart a Honvédelmi Minisztérium illetékes
szerveivel,

d) ellatja - a titokvédelmi szabalyzatban meghatarozott
kivételekkel — a titokvédelmi feladatokat, ideértve a fellebbviteli
fétigyészségek és a fotuigyészségek e tevékenységének ellendrzését is,

e) ellatja az Avtv., a kozpénzek felhasznalasaval, a koéztulajdon
hasznalatanak nyilvanossagaval, atlathatobba tételével €s
ellendérzésének bovitésével Osszefliggd egyes toérvények modositasarol
sz6lo 2003. évi XXIV. torvény, tovabba az elektronikus informacio-

34 A 11/B. §-t és a § cimét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 4. §-a allapitotta meg.
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szabadsagrol szolo 2005. évi XC. torvény szerinti koézérdekt és
kozérdekbdl nyilvanos adatok nyilvanossaganak biztositasabol eredd
adatellendrzési és adatkozléi feladatokat, tovabba végzi az informatikai
biztonsagi ellenérzési, valamint az ugyészség honlapjaval kapcsolatos
adatvédelmi feladatokat,

f) gondoskodik a Legfébb Ugyészségen és a Katonai
Foéugyészségen a munkavédelemmel, a ttzvédelemmel, a foglalkozas-
egészségliggyel és az elsésegély-nyujtassal kapcsolatos teenddk
ellatasarol, a fellebbviteli fétigyészségeknél, a Katonai Fellebbviteli
Ugyészségnél, a féugyészségeknél, a tertileti katonai Uigyészségeknél,
tovabba az OKRI-nal pedig feltigyeli, ellenérzi e tevéekenységet,

g) gondoskodik az ugyészi szervezet biztonsagi koncepciojanak
érvényre juttatasarol, ezen beltl

— javaslatot tesz az Ugyészi szervezet biztonsagi koévetelmény-
rendszerének a meghatarozasara,

— koordinalja a féosztalyok biztonsagvédelemmel kapcsolatos
tevékenységeét,

h) ellatja — a katonai Ugyészség kivételével — a személy- és
vagyonbiztonsagi feladatokat, e kérben

— a fellebbviteli fétigyészségeknél, a fétigyészségeknél és a helyi
tgyeészségeknél biztonsagvédelmi vizsgalatokat folytat és ellenérzéseket
végez,

— kidolgozza az ugyészségi éplletek védelmét ellaté gazdasagi
tarsasagok tekintetében azokat az egységes elveket, amelyeket a
feladataik ellatasa soran betartani kotelesek,

— folyamatosan ellenérzi a biztonsagi szolgalatok tevékenységét és
az ellendrzés eredményérél tajékoztatja a szolgalatokat alkalmazo
ugyészségeket,

i) szervezi — a katonai uigyészség kivételével — az ligyészi szervezet
polgari védelmi és katasztrofavédelmi kotelezettségeinek ellatasat.

Jogi Képviseleti Onallo Osztaly35
11/C. §%6

(1) Az Onall6 Osztaly

a)37 az Ugyészi szervezet egészét érintd peres €s nemperes
eljarasokban ellatja a Legfébb Ugyészség és a katonai Uigyészség
képviseletét,

b) koordinalja a képviselettel kapcsolatos tigyeket mas szervezeti
egységekkel, valamint a féugyészségekkel,

c) intézi a végrehajtas iranti kérelmekkel kapcsolatos tigyeket,

d) elemzi az ugyészi jogkdérben okozott karok megtéritésére
vonatkozo itélkezési gyakorlatot, kezdeményezi a karok megel6zése
érdekében sziikséges intézkedéseket.

35 11/B. §-t és a § cimét a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 7. §-a illesztette az utasitas
szbvegébe.

36 A § szamozasat a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 4. §-a valtoztatta meg.

37 Az a) pont szévegét a 8/2010. (UK. 9.) LU utasitas 1. §-a médositotta.
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(2) Az Onallo Osztaly keretében Jogi Képviseleti Ugyek Irodaja
mukodik.

12. §38

Ellenérzési Onallé Osztaly

13. 8

(1) Az Onall6 Osztaly

a)39 elkeésziti a szaktertiletére vonatkozo intézkedések (ellenérzési
kézikonyv, folyamatalapu kockazatelemzési és ellenérzési modszerek)
tervezetét,

b) ellatja — a katonai tigyészség kivételével — az tigyészi szervezet
gazdasagos, hatékony, eredményes muUkodésének elésegitését célzo
belsé ellenérzési feladatokat, amely magaban foglalja

— a vagyon kezelésének, megovasanak és gyarapitasanak, a
vagyonnal valo gazdalkodasnak az ellen6rzését,40

— a beszerzések, felujitasok és beruhazasok, az e teruletekkel
Osszefliggd szerzédések és azok teljesitésének, valamint a koltségvetési
gazdalkodas szabalyszertiségét biztosito kontrolloknak és
kontrolltevékenységeknek a vizsgalatat,

— az éves koltségvetés tervezése megalapozottsaganak,
végrehajtasanak a véleményezését,

— a koltségvetési és eurdpai unios forrasokbol szarmazo - az
Europai Csalasellenes Hivatallal torténdé egyuttmukodeést szolgalo —
tamogatasok felhasznalasa szabalyszertiségének vizsgalatat,

— a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban elemzések, értékelések
készitését az uigyészi szervezet mukoddése eredményességének novelése,
valamint a folyamatba épitett belsé ellendrzési rendszer javitasa,
tovabbfejlesztése érdekében,

— ajanlasok és javaslatok megfogalmazasat a legfébb ugyész
szamara a kockazati tényezék, hianyossagok megsziintetése érdekében,
valamint az ezek alapjan meghatarozott intézkedések megvalositasanak
figyelemmel kisérését,

c) a bels6é ellenérzési tevékenység soran szabalyszertiségi -
pénzuigyi, rendszer-, teljesitmény és a szamviteli, pénzugyi folyamatokat
tamogato informatikai — ellendrzéseket végez,

d) éves Osszefoglalo ellenérzési jelentést készit,

e)41

(2)42 Az Onallo Osztaly az (1) bekezdés a) pontjaban emlitett
feladatokat a Legfébb Ugyészségnél, valamint a fellebbviteli fétigyész-

38 A 12. §t és a § cimét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 20. §-anak (1) bekezdése
hatalyon kivil helyezte.

39 Az a)-c) pont szdévegét a 9/2006. (UK. 3.) LU utasitas 1. §-a allapitotta meg.

40 A francia bekezdés 0j szévegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 6. §-anak (1)
bekezdése allapitotta meg.

41 A e) pontot a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 19. §-a (1) bekezdésének b) pontja
hatalyon kivil helyezte.
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ségekneél és féugyészségeknél, tovabba az OKRI-nal belsé ellendrzési
tevékenységként végzi.

(3) Az Onallé Osztaly ellenérzi a fejezeti kezelést elbiranyzatok,
valamint a koltségvetési cél jelleggel juttatott és nemzetkdzi
tamogatasok felhasznalasat is.

13/A. §%

Nyomozas Feltigyeleti és Vadel6készitési Féosztaly
14. §

(1) A Féosztaly

a) elkésziti a szakteruletére vonatkozo iranyité intézkedések
tervezetét,

b) feltarja a szakteruiletét érinté elvi és gyakorlati kérdéseket,
elemzi a bundzési adatokat, figyelemmel kiséri a bunuldézési
gyakorlatot, értékeli a szakagi munkat,

c)** figyelemmel kiséri és elemzi a nyomozo uUgyészségek
nyomozasi gyakorlatat, és intézkedik az iranyitast igénylé elvi és
gyakorlati kérdésekben,

d) intézi az ugykoérébe tartozo beadvanyokat, feladatkérében
el6késziti az orszaggyulési képviselék interpellacioira, kérdéseire a
valasztervezetet,

e) elbiralja a hataskoérébe tartozo jogorvoslatokat,

f) dént a szakagi alaputasitas 3. §-anak (5) bekezdésében
megjelolt tigyekben,

g) intézi az eljarasi kegyelemmel kapcsolatos kérelmeket,

h)4> a kiadatas megtagadasa vagy meghiusulasa esetén
megvizsgalja a kozigazgatasi és igazsaglgyi miniszter altal megkuldoétt
iratokat és allaspontja kozlésével azokat az eljarasra illetékes tigyészhez
teszi at,

)46 el6késziti a dontést, illetve dont az Uigyészségi nyomozas
kizarolagos hataskérébe nem tartozo buncselekmények uUgyészségi
nyomozasarol, ha annak teljesitése a nyomozo Uigyészség feladata,

j) elékeésziti a legfébb tigyész hataskodrébe tartozo intézkedéseket,

k)47 atruhazott jogkérben, szakteruletén

— intézkedik a féluigyész kizarasaval kapcsolatos tigyekben,

42 A bekezdés szoévegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 6. §-anak (2) bekezdése
allapitotta meg.

43 A 13/A. §-t és a § cimét 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 19. §-a (1) bekezdésének c)
pontja hatalyon kivtl helyezte.

44 A c) pont szdvegét a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 7. §-anak (2) bekezdése allapitotta
meg.

45 A h) pont szévegét a 7/2010. (UK. 6.) LU utasitas 4. §-a (2) bekezdésének a) pontja
modositotta.

46 Az i)) pont szévegét a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitds 7. §-anak (2) bekezdése
allapitotta meg.

47 A k) pont szévegét a 21/2005. (UK. 12.) LU utasitas 2. §-a allapitotta meg.
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— meghosszabbitja a nyomozas hataridejét,

— amennyiben az Eurdpai Unio tagallamaival folytatott buinugyi
egyuttmukoédeésrdl szolo torvények (a 2003. évi CXXX. tv., a 2005. évi
CXVI. tv.) masként nem rendelkeznek, dént a buntetéeljaras kulfoldi
hatosag részére torténé atadasarol vagy a feljelentésrdl, a kulfoldi
hatosag altal felajanlott blintetéeljaras atvételérdl, ezekrdl az illetékes
ugyészt egyidejuleg értesiti,

— doént a kulféldi hatosag részére adhato, illetve a kulfoldi
hatosagtol kért eljarasi jogsegélykérelem targyaban.

(2) A Féosztaly szervezeti tagozodasa:

a) Altalanos Ugyek Osztalya,

b) Elvi Elemzé és Ertékel6 Osztaly,

c) Nemzetkézi Jogsegély Ugyek Osztalya.

(3) A féosztalyon muikéddé Nyomozas Feltigyeleti és Vadel6készitési
Ugykezel6 Iroda ellatja a féosztaly, a Kiemelt Ugyek Féosztalya,
valamint — nyomozas felligyeleti és vadel6készitési tigyekben - a
Gyermek- és Ifjusagvédelmi Onallé Osztaly iratkezelési feladatait.

Kiemelt Ugyek Féosztalya
15. §

(1) A Féosztaly

a) eljar

— a kozélet tisztasaga ellen (Btk. XV. Fejezet VII. Cim) elkovetett,

— a nemzetkozi kozélet tisztasaga elleni biincselekmények (Btk.
XV. Fejezet VIII. Cim),

— a terrorcselekmény (Btk. 261. §),

— a nemzetkozi jogi kotelezettség megszegése (Btk. 261 /A. §),

— a bunszervezetben részvétel (Btk. 263/C. §),

— a visszaélés artalmas koézfogyasztasi cikkel (Btk. 279. §),

— a kérnyezetkarositas (Btk. 280. §),

— a természetkarositas (Btk. 281. §),

— a kornyezetre veszélyes hulladék jogellenes elhelyezése (Btk.
281/A.§),

— a gazdasagi blincselekmények (Btk. XVII. Fejezet),

— a bunszervezetben (Btk. 137. § 8. pont) elkdvetett barmely
buncselekmény, tovabba

— minden olyan buncselekmény uigyében, amelyet a legfébb
ligyész, illetve a buintetéjogi legfébb tigyész helyettes a Kiemelt Ugyek
Féosztalya hataskorébe utalt,

b) tigykdrében

— teljesiti a 14. § (1) bekezdés a)-b), illetve d)-h) és j)-k)
alpontjaiban, valamint

— a Kozponti Nyomozo Foéugyéeszség?® tekintetében a 14. § (1)
bekezdés c) és i) alpontjaban megjeldlt feladatokat is, tovabba

48 A szoveget a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 2. §-a allapitotta meg.
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— intézi a mentelmi joggal, vagy mas személyes mentességgel
kapcsolatos tgyeket,

c) feladatkdrében el6késziti az orszaggyulési képvisel6k
interpellacibéira, kérdéseire a valasztervezetet.

(2) A Féosztaly szervezeti tagozodasa:

a) Gazdasagi Bunugyek Osztalya,

b) Szervezett Blindzés és Korrupcios Ugyek Osztalya.

Buintetdbirosagi Ugyek Féosztalya
16. §

(1) A Féosztaly

a) elkesziti a szaktertiletére vonatkoz6 iranyito intézkedések
tervezetét,

b) feltarja a szakteruletét érintd elvi és gyakorlati kérdéseket,
elemzi és értékeli a szakagi munkat,

c) képviseli a legfébb tigyészt a Legfels6ébb Birdsag nyilvanos
ulésén és - kulén felhatalmazas alapjan - egyéb eljarasi
cselekményeknél,

d) masodfoku inditvanyt terjeszt el6 azokban az tugyekben,
amelyekben az itélétabla hatarozata elleni fellebbezést a térvény
lehetéve teszi [Be. 13. § (2) bekezdés c) pont, 383. § (1) bekezdés b) pont,
400. § (2) bekezdés],

e) a hataskorébe tartozo tuUgyekben elkésziti a feltilvizsgalati
inditvanyt, tovabba a megindult feltilvizsgalati eljarasokban nyilatkozik
az Ugyész vagy masok altal kezdeményezett feltilvizsgalati inditvanyok
targyaban,

f) elkésziti a toérvényesség érdekében benyujtandd jogorvoslati
inditvanyok tervezetét,

g) elkésziti a jogegységi inditvanyok tervezetét, valamint a
Legfels6bb Birosag jogegységi tanacsanak elndke altal megkiildétt, nem
a legfébb tugyész altal benyujtott, jogegységi hatarozat hozatalara
iranyul6 inditvanyra tett nyilatkozat tervezetét,

h) a nem magyar allampolgar altal kulféldon elkovetett
maganvadra tldézendé blincselekmény esetén elkésziti a bliintetéeljaras
meginditasahoz sztkséges legf6bb Ulgyészi hatarozat (Btk. 4. § (1)
bekezdés a) pont) tervezetét,

i) intézi az eljarasi kegyelemmel, tovabba a mentelmi joggal, vagy
mas személyes mentességgel kapcsolatos - hataskérébe tartozo -
ugyeket,

j) elbiralja a fellebbviteli féuigyészségek és a fougyészségek
dontései ellen bejelentett panaszokat,

k) eléterjeszti azokat az inditvanyokat, amelyekre a térvény szerint
jogosult,

]) atruhazott jogkoérben szaktertiletén intézkedik a fellebbviteli
fotigyész és a féuigyész kizarasaval kapcsolatos ligyekben és — sziikség
szerint — inditvanyt tesz mas birosag kijelélésére.
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(2) A Féosztaly szervezeti tagozodasa:

a) Elvi Ugyek Osztalya,

b) Toérvényességi Ugyek Osztalya.

(3) A féosztalyon miikédd Bilintetdbirosagi Ugykezeld Iroda ellatja
a féosztaly, a Buntetés-végrehajtasi Torvényességi Feltigyeleti és
Jogvédelmi Onallé Osztaly, valamint — biintetébirosagi tigyekben - a
Gyermek- és Ifjusagvédelmi Onallé Osztaly iratkezelési feladatait.

Buintetés-végrehajtasi Torvényességi Feltigyeleti és Jogvédelmi
Onallo Osztaly

17. §

Az Onallo Osztaly

a) elkésziti a szakteruletére vonatkozo iranyité intézkedések
tervezeteét, feltarja a szaktertletét érintd elvi és gyakorlati kérdéseket,
értékeli a szakagi munkat,

b)49 kozvetlen torvényességi felligyeletet gyakorol a Bevandorlasi
és Allampolgarsagi Hivatal, az Igazsagiigyi Hivatal, a Blintetés-
végrehajtas  Orszagos Parancsnoksaga, az Orszagos Rendér-
fékapitanysag, a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Bunuigyi Féigazgatosaga
buntetés-végrehajtasi jogi tevékenysége, tovabba az Igazsaglgyi
Megfigyel6 és Elmegyogyito Intézet, valamint a blintigyi nyilvantartas és
a korozesi nyilvantartas felett,

c)°0 sajat hataskoérében, illetve a féligyészségek buntetés-
vegrehajtasi feladatokat ellato tigyészei kézremukodésével torvényesseégi
feltigyeletet gyakorol a blintetés-végrehajtasi intézetekben, a renddérségi
fogdakban, az egyes rendoérkapitanysagokon foganatositott fogva
tartasok végrehajtasa felett,

d) sajat hataskorében, illetve a félgyészségek buntetés-
végrehajtasi feladatokat ellato tigyészei kézremukodésével torvényességi
feltigyeletet gyakorol a szabadsagelvonassal nem jaré buntetéseket,
buntetéjogi intézkedéseket és az utogondozast végrehajtéo, abban
kozremtikddd szerveknél bulintetés-végrehajtasi jogi kotelezettségeik
teljesitése felett,

e) megvizsgalja a buntetés-végrehajtasi targyu bejelentéseket,
kérelmeket, panaszokat, meghallgatasokat tart a fogva tartottaknak;
intézkedik az ennek soran észlelt toérvénysértések megsziintetése és
orvoslasa érdekében,

f) koézremukodik a kinzas és az embertelen vagy megalazo
buntetések vagy banasmoéd megelézésérdl szolo eurdpai egyezmény
rendelkezéseinek megtartasaban, teljesiti az europai egyezménnyel
létrehozott ellen6rzé bizottsag (CPT) 6sszekotdi feladatait; kézremiikoédik
az ENSZ és az Europa Tanacs ajanlasainak és iranyelveinek az
érvényesitésében,

49 A b) pont szévegét a 7/2010. (UK. 6.) LU utasitas 3. §-a és a 2/2011. (I. 28.) LU
utasitas 20. §-a (2) bekezdésének b) pontja allapitotta meg.

50 A c) pont szévegét a 3/2010. (UK. 4.) LU utasitas 4. §-a (1) bekezdésének b) pontja
modositotta.



19

g) teljesiti a blntetések és az intézkedések végrehajtasaval
kapcsolatos adatszolgaltatasra iranyulo, az TUgyészséghez érkezett
kulfoldi megkereséseket a b) és f) pontban foglalt tevékenysége soran,

h) koézremukoédik a buntetés, intézkedés végrehajtasanak
atengedésével, illetve atvételével kapcsolatos nemzetkodzi szerzdédések
végrehajtasanak ellenérzésében,

i) a hataskoérébe tartozo tigyekben jogvédelmi tevékenységet végez,

j) elbiralja a fétigyészségek dontései ellen bejelentett panaszokat,

k)51 egyuttmukodik a buntetés-végrehajtasban koézremtikédo
rendvédelmi és mas kézponti allamigazgatasi szervekkel.

Gyermek- és Ifjusagvédelmi Onallé Osztaly
18. §

Az Onallo Osztaly

a) ellatja — a hataskoérébe tartozo tugyekben - a 14. § (1)
bekezdésében és a 16. § (1) bekezdésének c)-1) pontjaiban, valamint a
17. § f) és i) pontjaiban meghatarozott feladatokat,

b)52  kozvetlen torvényességi felligyeletet gyakorol a Nemzeti
Eréforras Minisztérium Aszodi Javitointézetének tevékenysége felett,

c) sajat hataskorében, illetve az illetékes féligyészség gyermek- és
iffjusagvédelmi szakfeladatokat ellato ugyészének kozremuikddésével
ellendrzi a javitointézetekben a javitdintézeti nevelés végrehajtasanak, a
javitointézetekben, a blintetés-végrehajtasi intézetekben és a renddrségi
fogdakban a fiatalkoruak eldzetes letartoztatasa foganatositasanak a
torvényességet,

d) az orszagos buntetés-végrehajtasi intézetekben a Buntetés-
végrehajtasi Toérvényességi Feltigyeleti és Jogvédelmi Onallé Osztallyal
egyeztetve iddszakonként ellenérzi a fiatalkoru elitéltekre vonatkozo
blntetés-végrehajtasi jogszabalyok megtartasat,

e) szukség esetén intézkedik az egyes buntetd jogszabalyok
buntetdeljarason kivili végrehajtasa érdekében, kuldéndsen a partfogo
feltigyelet és a gyamhatosagi gyermekvédelmi intézkedések alkalmazasa
korében,

f) a gyermek- és ifjusagvédelmet érinté buntetéjogon kivili
torvényességi felugyelet korében teljesiti a 19. § (1) bekezdésének d), f)
és g) pontjaban meghatarozott feladatokat,

g)33 figyelemmel kiséri a kiskortuak jogainak érvényesulését a
koézponti allamigazgatasi szervek altal mukodtetett
gyermekintézményekben,

51 A k) pont szoévegét a 19/2006. (UK. 8.) LU utasitas 8. §-anak (2) bekezdése
allapitotta meg.
52 A b) pont szdévegét a 7/2010. (UK. 6.) LU utasitas 4. §-a (2) bekezdésének a) pontja
valtoztatta meg.
53 A g) pont szdvegét a 19/2006. (UK. 8.) LU utasitas 9. §-anak (2) bekezdése
allapitotta meg.
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h) sztikség esetén intézkedik a jogellenesen kulféldre vitt, vagy
kulféldrél Magyarorszagra hozott kiskortiakat érinté panaszokkal és
kérelmekkel kapcsolatban,

)54 egyuttmukodik a csalad-, gyermek- és ifjusagvédelemben
érdekelt koézponti allamigazgatasi szervekkel,

j) részt vesz a féugyész altal Osszehivott szakagi operativ
értekezleteken,

k) ellatja a szakagi alaputasitasban meghatarozott, hataskoérébe
tartozo egyéb feladatokat.

Kozérdekvédelmi Féosztaly>>
19. §

(1) A Féosztaly

a) elkésziti a maganjogi €s a kozigazgatasi jogi szakagra vonatkozo
iranyito intézkedések tervezetet,

b) feltarja a szakagat érinté elvi és gyakorlati kérdéseket, elemzi és
értékeli a szakagi munkat,

c) térvényben meghatarozott esetekben, a legfébb Ulgyésznek a
szakagi feladatok ellatasara vonatkozo utasitasaban meghatarozott
modon a hataskérébe tartozo szerveknél és szervezeteknél megvizsgalja,
illetve megvizsgaltatja e szervek (szervezetek) egyedi ugyben hozott
hatarozatai, intézkedései, illetve az altalanos érvényl rendelkezései
torvényességét, vagy azok vizsgalatat kezdeményezi az ellendrzési vagy
feltigyeleti joggal felruhazott szervnél,

d) hataskorében eljarva elemzi a jogszabalyok érvényesuilését,

e) feladatkdrében elkésziti a legfébb Ugyésznek véleményezésre
megkuildott jogszabalytervezetekre vonatkozo észrevételek tervezetét,

f) elbiralja a koOzponti allamigazgatasi szervek Ugyészi
torvényességi felligyeleti hataskodrbe tartozo intézkedéseit, valamint a
fouigyészségek feligyeleti toérvényességi keérelem alapjan kialakitott
allaspontjat sérelmezé beadvanyokat,

g) dont szabalysértési tigyekkel kapcsolatban a kulfoldi hatésag
részére adhato, illetve a kulféldi hatosagtol kért jogsegélykérelem
targyaban, az Europai Unié tagallamai ko6zotti koélcsénds buntgyi
jogsegeélyrél szolo 2000. majus 29-én kelt egyezmény é€s az egyezmény
2001. oktober 16-an kelt kiegészité jegyzOkodnyve kihirdetésérél szolo
2005. évi CXVI. torvéeny 3. §-a szerint az egyezmény 3. cikke (1)
bekezdésének hatalya ala tartozo tigyekben,

h) intézi a Rendérségrél szolo 1994. évi XXXIV. térvényben
meghatarozott bels6 biinmegeldzési és bunfelderitési feladatokat ellato
szerv altal folytatott megbizhatosagi vizsgalat Ugyészi térvényességi
feltigyeletével kapcsolatos feladatokat,

54 Az i) pont szovegét a 19/2006. (UK. 8.) LU utasitas 9. §-anak (3) bekezdése
allapitotta meg.
55 A 19. § szdvegét és a § cimét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 5. §-a allapitotta meg.
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i) elkésziti a nem buntetdjogi targya jogegységi inditvanyok, illetve
a nem a legfébb ligyész altal inditvanyozott jogegységi eljarasokban a
legfébb tigyész nyilatkozatanak a tervezetét,

j) jogszabalyban meghatarozott esetekben peres eljarast indit,
nemperes eljarast kezdeményez, térvényben meghatarozott per- és
jogorvoslatokkal ¢él, ellatja - a legfébb tUgyészi utasitasokban
meghatarozott médon — az uigyészi térvényben és mas jogszabalyokban
eléirt polgari peres és nemperes eljarasokkal kapcsolatos Ugyészi
feladatokat,

k) a hataskorébe tartozo Ugyekben képviseli a Legfébb
Ugyészséget a Legfels6bb Birosag elétt,

]) térvényben meghatarozott modon ellatja a civil szervezetek
mukoddésének torvényességi feliigyeletét,

m) torvényben meghatarozottak szerint ellatja a koézhasznu
szervezetek mUkodése feletti torvényességi felligyeletet,

n) megvizsgalja, illetéleg megvizsgaltatja a hozza jogszabalysértés
miatt benyujtott kérelmekkel kapcsolatos tigyeket,

o) gyakorolja az tigyész torvényekben meghatarozott, blintetéjogi
szakagon kivuli hataskorét, ha az utasitas nem utalja mas féosztaly
hataskorébe,

p) kozremukoédik az Uigyészi szervezet egészét érintéd peres és
nemperes eljarasokban a Legfébb Ugyészség jogi képviseletének
el6készitésében,

q) intézi az Ugyészi szervezet jogugyleteivel kapcsolatos
megkereséseket.

(2) A Féosztaly szervezeti tagozodasa:

a) Altalanos Kézigazgatasi Jogi Osztaly,

b) Kérnyezetvédelmi Osztaly,

c) Engedélyezési Jogi Osztaly,

d) Altalanos Maganjogi Osztaly,

e) Gazdasagi Jogi Osztaly.

(3) A féosztalyon muikddsé Koézérdekvédelmi Ugykezeld Iroda ellatja
a féosztaly, valamint — a maganjogi és a kézigazgatasi jogi igyekben — a
Gyermek- és Ifjusagvédelmi Onallo Osztaly iratkezelési feladatait.

Szemeélylgyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Féosztaly>6
20. §

(1) A Féosztaly

a) kozremukodik az ugyészi szervezet mukdédéséhez sziikséges
szemeélyi feltételek biztositasaban, tervezi az ligyészi szervezet létszam-
utanpotlasat,

b) koézremukodik az Ugyészségi szolgalati viszonyra és a
javadalmazasra vonatkozo jogszabalyok el6készitésében és kidolgozza az
ezekre vonatkozo iranyito intézkedések tervezetét, szervezi végre-

56 A 20. § szdvegét és a § cimét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 6. §-a allapitotta meg.
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hajtasukat; el6késziti az tigyészi szervezet személyligyi tervét; beszamol
a terv megvalosulasarodl,

c) legfé6bb 1gyészi dontésre elékésziti a javadalmazasra,
elismerésekre és szocialis intézkedésekre vonatkozo iranyito
intézkedéseket, tovabba a legfébb ligyészi, illetve bizottsagi hataskorbe
tartozo szemeélyligyi, szocialis és a szolgalati viszonyt érinté egyedi
ugyeket; ellatja a személylgyi nyilvantartas kozponti és legfébb
ugyeészségi feladatait,

d) szamon tartja az Ugyészi szervezetben indult fegyelmi
eljarasokat, évente 6sszefoglalo tajékoztatot készit az tigyészség fegyelmi
helyzetérdl,

e) gondoskodik az Ugyészi és mas ugyészségi alkalmazotti
allashelyekre sz6lo palyazati felhivasok kozzétételérdl; elékésziti a
palyazatok elbiralasat,

f) a hataskorébe tartozo tuUgyekben iranyitasi, feligyeleti és
ellendérzési jogkodrt gyakorol — a legfébb tigyész, a legfébb tgyész
helyettesei és a katonai tigyészség kivételével — a munkaltatoi jogkort
gyakorlok tevékenysége felett,

g) tervezi és szervezi az Ugyészségi fogalmazoi utanpotlast, ezen
belul kulénésen a palyazatok kiirasat, a palyazok nyilvantartasat,
tajékoztatasat, meghallgatasat, a palyazatok dontésre elékészitését;
tervezi és Osszehangolja az Ugyészségi alkalmazottak képzését,
tovabbképzését, e kdérben

— a féosztalyok javaslatainak figyelembevételével elékésziti az
ugyészi szervezet tovabbképzési tervét, valamint a tovabbképzéssel
kapcsolatos koltség-eléiranyzatokat,

— szervezi a tanfolyamokat, konferenciakat, kulféldi és belf6ldi
partnerintézményekkel k6z6s tovabbképzési rendezvényeket,

— ellatja a Magyar Ugyészképzé Kozpont feladatait, e keretben
szervezi a fogalmazok, titkarok, instruktorok, oktatok kozponti és
regionalis képzését,

—  el6késziti a  fogalmazoképzésre  vonatkozo iranyito
intézkedéseket, vezetdi donteést el6készitd javaslatokat,

— szakmai tudomanyos palyazatokat ir ki, versenyeket,
rendezvényeket szervez,

— ellatja az ugyészek, ugyészségi alkalmazottak posztgradualis
képzésével és egyéb tamogatasaval kapcsolatos teendéket (tanulmanyi
szerzdédések engedélyezése, megkotése, tovabbtanulas nyilvantartasa),

— gondoskodik az ugyészek, ugyészségi alkalmazottak idegen
nyelvi képzésérdl, idegennyelv-tudasanak nyilvantartasarol,

h) gondoskodik a kuilféldi tovabbképzési célu rendezvényeken valo
ugyészségi részveételrdl,

i) a Kabinettel egytuttmtkoédve szervezi az utasitasban megjel6lt
vezetdi értekezleteket és a hataskdrébe utalt mas, legfébb tigyészségi
hivatali rendezvényeket; igény szerint segiti a Legfébb Ugyészség
f6osztalyai, az OKRI, a fellebbviteli fétigyészségek, fotigyészségek hivatali
rendezvényeinek megszervezését; segitséget nyujt az Ugyészségi
alkalmazotti érdek-képviseleti szervezetek, valamint az Ugyészségi
Nyugdijas Alapitvany altal szervezett rendezvényekhez,
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j)  a Kabinettel egyeztetve koézremukodik a @ fellebbviteli
fotigyészségek és a fouigyészségek fontosabb értekezletein a Legfébb
Ugyészség képviseletének biztositasaban,

k) figyelemmel kiséri az ugyészséget érinté palyazatokat és az
érintett  féosztalyok  vezetbéivel egylUttmiukoédve  vizsgalja  azok
megvalosithatosagat; sziikség esetén koordinalja a  projektek
elokészitését, ideértve a megkdtendd szerzdédéseket is,

) vegzi az egész Ugyészi szervezetet érintd igazgatasszervezési
feladatokat; a féosztalyok javaslatai alapjan elkésziti a Legfébb
Ugyészség vizsgalati tervének a tervezetét;

m) végzi a Legfébb Ugyészségen az igazgatasi iratkezelési és titkos
ugykezelési tevékenységet, kezeli a féirattarat, mukodteti a Legfébb
Ugyészség hang- és képtechnikai laboratoriumat; ellatja az tigyészség
hivatali tevékenységével kapcsolatos foto-, video- és hangtechnikai
feladatokat, ideértve a Balatonlellei Tovabbképzé Kozpontban 1évé
rendezvényeket is,

n) figyelemmel kiséri az ugyészség honlapjara (www.mklu.hu)
érkezé elektronikus beadvanyokat és azokat haladéktalanul tovabbitja
az Ugy targya szerint illetékes f6osztaly vezetdjéhez,

0) végzi az uUgyészség hagyomanyainak Orzésével kapcsolatos
feladatokat; koézremukodik a Legfébb Ugyészség kiadvanyainak
el6készitésében, koordinalja az Ugyészségrél (torténet, mukodeés,
épuletek, események) szolo kiadvanyok megjelentetését; kiilén utasitas
szerint ellatja a kényvtari feladatokat,

p) ellatja a Legfébb Ugyészségen — a Gazdasagi Féigazgatosag
kozremukodésével — a kegyeleti feladatokat, tovabba a Legf6bb
Ugyészség Bp. V. kertilet, Marké u. 16. szam alatti székhaza
biztonsagaval 6sszefliggd igazgatasi feladatokat, ideértve az ltigyészségi
alkalmazottak parkolasi engedélyeinek kiadasat is; e feladatkérében
kapcsolatot tart a Legfelsébb Birésag és a Koztarsasagi Orezred illetékes
vezetobivel,

q) intézi az uUgyészségi alkalmazottak biztonsagi okmanyaival
(szolgalati igazolvany, nyugdijas Uugyészek igazolvanya, ideiglenes
belépési engedély) 6sszefliggd szabalyozasi és technikai teenddket,

r) kozremukodik az ltigyészi szervezet egészét érintd jogszabaly-
tervezetek egyeztetésében, a legfébb Ugyészi utasitasok, tovabba a
korlevelek el6készitésében; elkésziti az Ugyészség szervezetére és
mukoddésére vonatkozo szabalyzat és a feladatkoérébe tartozo mas
iranyito intézkedések tervezetét,

s) a féosztalyok szakmai szovegjavaslatai alapjan elkésziti a
legf6bb Ugyész orszaggyulési beszamolojanak, valamint - az
orszaggyulési beszamolo alapjan — a koéltségvetés végrehajtasarol szolo
beszamolo szakmai indokolasanak a tervezetét,

t) elkésziti — a Gazdasagi Féigazgatosag kozremutikddésével — a
Legfébb Ugyészség alapito okiratat,

u) a féosztalyok javaslatai alapjan elkésziti a koltségvetési javaslat
szakmai indokolasat,

v) szerkeszti az Ugyészségi Kozlonyt, valamint az Uigyészség
honlapjat.
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(2) A Féosztaly szervezeti tagozodasa:

a) Szemeélyligyi Osztaly,

b) Tovabbképzési Osztaly,

c) Igazgatasi Osztaly,

— Hang- és Képtechnikai Laboratérium,

d) Jogszabaly-elékészité Onallé Csoport.

(3) A Szemeélyltigyi Osztaly keretében Szemeélyltigyi és
Tovabbképzési Nyilvantarté és Ugykezelé Iroda, az Igazgatasi Osztaly
keretében Konyvtar, Kézponti Irattar, valamint Kézponti Igazgatasi és
Minésitett Adatkezelé Iroda mukoédik; ez utobbi iroda ellatja a Kabinet,
a Nemzetkdzi és Eurdopai Ugyek Féosztalya, a Nemzetkdzi Képviseleti
Onall6 Osztaly, az Adatvédelmi és Biztonsagi Onallo Osztaly, valamint
az Ellenérzési Onallo Osztaly iratkezelési feladatait is.

(4) A Kozponti Igazgatasi és Minésitett Adatkezel6 Iroda latja el a
Legfébb Ugyészségen igazgatasi tigyekben, tovabba a mindsitett adatok
esetében — a nemzetbiztonsagi ellendérzéshez kapcsoloddé mindésitett
adatok kivételével — az iratkezelési feladatokat.

(5) A Kozponti Irattar a tevékenységét a Legfébb Ugyészség
tekintetében latja el.

21. 8§57

Szamitastechnika-alkalmazasi és Informacios Féosztaly
22. 858

(1) A Féosztaly

a) elkésziti a szakteruletére vonatkozo iranyitdé intézkedések
tervezetét,

b) meghatarozza az tigyészségi tigyviteli, iratkezelési és statisztikai
rendet, elvi iranyitast gyakorol az tigyiratkezel6 irodak mukodése felett,

c) iranyitja, szervezi és végzi az Ugyészségi szamitastechnika-
alkalmazasi rendszerek kialakitasat, biztositja a rendszerbe kerild
adatallomany 6sszegyujtését, karbantartasat, feldolgozasat és tarolasat,

d) gondoskodik a feldolgozott adatok felhasznalasarol,
meghatarozott szempontok szerinti értékelésér6l és rendszeres
kozlésérdl, tovabba eseti jelleggel adatokat szolgaltat,

e) rendszerezi és kezeli a féosztaly kiadvanyainak a Legf6bb
Ugyészségen tarolt példanyait és 6rzi az eseti informacio-szolgaltatas
anyaganak eredeti példanyait,

f) mukodteti, iranyitja és fejleszti az tigyészségi tav-adatatviteli
halozatot, az Informatikai Koézpontot, menedzseli rendszereit, szakmai
iranyitast és feligyeletet biztosit a félugyészségi informatikusok
szamara,

57 A §-t a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 19. §-a (1) bekezdésének d) pontja hatalyon
kivul helyezte.
58 A § szamozasat a 10/2004. (UK. 9.) LU utasitas 10. §-anak a) pontja allapitotta meg.
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g) lizemelteti a Legfébb Ugyészség és a vele kdzds rendszerben
léevé tigyészségi szervek lokalis halozatait,

h) elésegiti az Ugyészi szervek egységes szamitogép-ellatasat,
koordinalja az informatikai eszk6z6k beszerzését, felhasznalasi modjat,
ellenérzi az ezzel 6sszefiiggd tevékenységet,

i) koézremukoddik az tUgyészségi alkalmazottak informatikai-
szamitastechnikai és egyéb, a munkavégzés szinvonalat javito
képzésében és tovabbképzésében,

j)°° megszervezi, illetéleg végzi az ugyészségi ugyviteli, illetve
statisztikusi feladatokat ellato tigyészségi alkalmazottak vizsgaztatasat,

k) javaslatot tesz az informatika mukodtetéséhez és fejlesztéséhez
szilkséges alapvetd személyi, muUszaki és pénzlugyi feltételek
biztositasara, kozremukodik az informatikai eszk6zok beszerzéséhez,
mukoddtetéséhez szikséges kiadasok koltségvetési eldiranyzatainak
kialakitasaban, rendelkezik az e célra jovahagyott eldiranyzatok felett,
végzi az informatikai eszk6z0k beszerzését, vezeti a szamitastechnikai
eszk6zok szakmai és analitikus nyilvantartasat,

]) koézremukoédik -  elézetes egyeztetéssel és  szakmai
véleményadassal — a fellebbviteli féugyészségek, a féugyészségek,
valamint az OKRI szamitastechnika-alkalmazasi és informatikai célu
mukddeési és fejlesztési terveinek el6készitésében,

m)%0 ellatja az Ugyészség internetes honlapjaval kapcsolatos
informatikai, tovabba a Fdosztaly kiadvanyainak megjelentetésével
kapcsolatos nyomdatechnikai feladatokat,

n) ellatja raktari szammal a féosztalyok altal bevezetett, illetve
modositott formanyomtatvanyokat, tovabbitja a megrendelésre kertld
mintapéldanyokat a Gazdasagi Fdéigazgatosagnak és végzi ezeknek a
sorozatgyartas el6tti ellenérzését,

0)6! ellatja torvényben és egyes legfébb Ugyészi utasitasokban
eldirt adatkozlésekkel 6sszefliggésben felmertilt feladatokat,

p)®2 ellatja a Katonai Félugyészségen és a Katonai Fellebbviteli
Ugyészségen az informatikai feladatokat.

(2)63 A Fdosztaly a katonai ugyészi szervezetben — a Katonai
Ugyek Féosztalya vezet6jével egyetértésben — ellatja az (1) bekezdés b)-
d), f)-g), i)-j) €s m) pontjaiban meghatarozott feladatokat.

(3) A Féosztaly szervezeti tagozodasa:

a) Jogi Informatikai Osztaly

— Ertékeld Csoport,
— Statisztikai Csoport,
b) Alkalmazasi Szoftverfejleszté és Mukoddtetd Osztaly
— Fejlesztési Csoport,
— Mukodtetési Csoport,

59 A j) pont szdvegét a 13/2005. (UK. 9.) LU utasitas 3. §-anak (1) bekezdése allapitotta
meg.

60 Az m) pont szdvegét a 19/2006. (UK. 8.) LU utasitas 12. §-a egészitette ki, majd
utébb modositotta a 22/2006. (UK. 11.) LU utasitas 3. §-a.

61 Az eredeti p) pontot a 4/2006. (UK. 1.) LU utasitas 21. §-anak b) pontja illesztette az
utasitas szévegébe, jeldlését o) pontra valtoztatta a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 19.
§-a (1) bekezdésének e) pontja.

52 A p) pont szovegét az 1/2010. (UK. 1.) LU utasitas 6. §-anak (1) bekezdése allapitotta meg.

53 A bekezdés szovegét az 1/2010. (UK. 1.) LU utasitas 6. §-anak (2) bekezdése allapitotta meg.
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c)64 Halozatfejleszté és Uzemelteté Osztaly
— K6zponti Rendszer-feltigyeleti Csoport,
— Legfébb Ugyészségi Rendszer-feltigyeleti Csoport,
— Tertileti Rendszer-feltigyeleti Csoport,
— Gazdalkodasi Csoport,
d)65 Fenntartasi Onallé Csoport.
(4)66 A féosztalyon Szamitastechnika-alkalmazasi és Informacios
Ugykezel6 Irodab” mukodik.

Gazdasagi Féigazgatosag6s
23. 8§

(1) A Gazdasagi Fodigazgatosagot fbosztalyvezetéi jogallasu
gazdasagi féigazgato vezeti.

(2) A gazdasagi féigazgato

a) iranyitja és ellendrzi a gazdasagi szervezetet,

b) felelés a koltségvetési szerv éves koltségvetésének eldiranyzatai
tekintetében a koényvvezetéssel és az adatszolgaltatassal kapcsolatos
feladatok végrehajtasaért,

¢) iranyitja a koltségvetési szerv mukédésével, tizemeltetésével, a
koltségvetési szerv vagyongazdalkodasa kérében a beruhazassal, vagyon
hasznalataval, hasznositasaval, védelmével kapcsolatos feladatokat,
amit — a felelésség atruhazasa nélkul — szolgaltatas megrendelésével is
ellathat,

d) iranymutatast ad a koltségvetési szerv mas szervezeti
egységéhez beosztott gazdalkodasi, koényvvezetési, adatszolgaltatasi
feladatok ellatasaért felelés alkalmazottaknak,

e) a kotelezettségvallalo szervnél kijeloli a kotelezettség-vallalas
ellenjegyzésére, az utalvany ellenjegyzésére, az érvényesitésre jogosult
ugyeészségi alkalmazottakat,

f) a kotelezettségvallalasi jogkdéréhez kapcsolodoan irasban kijeloli
a szakmai teljesités igazolasara jogosult személyeket,

g) gazdasagi intézkedéseket hoz, ktilonésen a jogszabalyban,
illetéleg  legfébb  tigyészi  utasitasban  szabalyozott  kérdések

64 A c) pont szbévegét a 10/2008. (UK. 10.) LU utasitas 5. §-anak (3) bekezdése
allapitotta meg.

65 Az eredeti e) pont szdvegét a 17/2007. (UK. 12.) LU utasitas 17. §-anak (2)
bekezdése allapitotta meg, jelolését d) pontra valtoztatta és a csoport elnevezését
megvaltoztatta a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 19. §-a (1) bekezdésének e) pontja.

66 A (3) bekezdést a 13/2005. (UK. 9.) LU utasitas 3. §-anak (4) bekezdése iktatta az
utasitas szoévegébe, majd a szdéveget a 22/2006. (UK. 11.) LU utasitas 6. §-a
modositotta, jelenlegi szévegét a 10/2008. (UK. 10.) LU utasitas 5. §-anak (4)
bekezdése allapitotta meg.

67 Lasd még az 1/1996. (UK. 1.) LU utasitassal kiadott Titokvédelmi Szabalyzat 2.
pontja (3) bekezdésének f) pontjat.

68 A 23. § szdvegét és a § cimét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 7. §-a allapitotta meg.
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veégrehajtasara, a gazdalkodashoz kapcsolodo belsé szabalyzatok
kiadasara.

(3) A Féigazgatosag a Legfébb Ugyészség gazdasagi szervezete,
amely

a) elkésziti a Magyar Koztarsasag Ugyészsége fejezet koltségvetési
javaslatat, eleget tesz a koltségvetési beszamolasi és zarszamadasi
kotelezettségnek,

b) ellatja a fejezeti kezelésu eléiranyzatok, valamint a koltségvetési
szerv éves koltségvetésének eldiranyzatai tekintetében a gazdalkodassal,
konyvvezetéssel és az adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat,

c) szervezi €s iranyitja a gazdalkodast, biztositja a koltségvetés
végrehajtasat és elékésziti az éves koltségvetés szikség szerinti
eléiranyzat-modositasat,

d) ellatja a pénziugyi-gazdasagi koézérdeki adatok nyilvanos-
saganak biztositasaval kapcsolatos feladatokat,

e) ellatja az tigyészi szervezet kdzponti illetmény szamfejtését és az
o6nallo tarsadalombiztositasi kifizetéhelyi feladatokat,

f) elvegzi az adok és jarulékok elszamolasaval, bevallasaval és
befizetésével kapcsolatos feladatokat,

g) iranyito intézkedést ad ki a pénzligyi-gazdalkodasi rendre és a
szamvitelre, szakmai feltigyeletet és ellendrzést gyakorol a végrehajtas
felett,

h) figyelemmel kiséri — a vezetdéi és a munkafolyamatba épitett
ellenérzés keretében — a gazdasagi-pénzliigyi folyamatok, ezen belll az
eléiranyzatok felhasznalasanak az alakulasat és errél sziikség szerint
tajékoztatja a legfébb tigyészt,

i) kezeli az tigyészi szervezet Lakasalap szamlajat,

j) ellatja a vagyongazdalkodassal, tervezéssel és beszamolassal
kapcsolatos feladatokat,

k) biztositja az Ugyészi szervezet mukodésének targyi feltételeit,
kozremukodik az ehhez szliikséges anyagi eszkoézok megteremtésében,
gondoskodik a gazdasagos lizemeltetésrol,

) mukodteti az Ugyészségi gépjarmuvek javitomuhelyét és a
koézponti garazst,

m) az éves koltségvetésben biztositott eléiranyzatok keretén beltil
ellatja a beruhazasok megvalositasaval, valamint az éplletek és egyéb
targyi eszk6zok felujitasaval, karbantartasaval kapcsolatos feladatokat,
ideértve ezek pénzluigyi és muUszaki el6készitését, terveztetését, a
hatosagi engedélyek beszerzését, kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasat,
az épitési munkak muszaki ellenérzését vagy ezen munkak kulsé
szervezettel torténd elvégeztetését és az egyéb, esetenként felmertiléd
beruhazoi feladatokat,

n) ellatja az orszag-mozgositassal és a polgari védelemmel
kapcsolatos pénzligyi és miszaki feladatokat,

o) ellatja a Legfébb Ugyészség Balatonlellei Oktatasi Koézpontja
Uzemeltetési és fenntartasi teenddit, biztositja a mukodés feltételeit.

(4) A Féigazgatosag a (3) bekezdésben megjelolt feladatait az (5)
bekezdésben megjeldlt szervezeti egységei, valamint az 1. § (1)
bekezdésének c) pontjaban és (3) bekezdésében megjelélt szervek
pénzligyi osztalyai (csoportjai) kézremukodésével latja el.
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(5) A Foéigazgatosag szervezeti tagozodasa:
a) Koltségvetési Fejezeti Osztaly
— Koltségvetési Csoport,
— Koézponti Illetmény-szamfejtési Csoport,
— Szamviteli Csoport,
b) Gazdasagi Hivatal
— Gazdalkodasi és Szamviteli Csoport,
— Gondnoksagi Csoport,
— Gépjarmu Forgalmi Csoport,
— Balatonlellei Oktatasi Kézpont,
c) Epitési Osztaly,
d) Muszaki és Gépjarmu Osztaly
— Mtszaki Csoport,
— Gépkocsi Javito Muhely és Garazs Csoport.
(6) Az iratkezelési feladatokat a Fdéigazgatosag tigykezeld irodaja
latja el.

4. A Katonai Féugyészség f6osztalyainak feladatai
Katonai Ugyek Féosztalya
24. 8§

(1)6° A Féosztaly

a)’0  elkésziti a katonai Ugyészségre vonatkozo iranyito
intézkedések tervezetét,

b) feltarja a mukoédeési tertletét érinté elvi és gyakorlati
kérdéseket, elemzi és értékeli a katonai tigyészi munkat,

c)7! javaslatot tesz a Legfébb Ugyészség vizsgalati tervében eldirt
feladatoknak a szervezetet érinté meghatarozasara, el6késziti a Katonai
Fougyészség vizsgalati tervét, tovabba elvégzi az altalanos, a szakagi és
a célvizsgalatokat,

d) kozremukédik a Legfébb Ugyészség katonai Uigyészi
tevékenységgel is kapcsolatos allasfoglalasainak kialakitasaban,

e) feltigyeli a Katonai Fellebbviteli Ugyészség vadhatosagi, tovabba
a tertleti katonai ugyészségek buntetdjogi (nyomozasi, nyomozas
feltigyeleti, vadhatosagi) tevékenységét, felettes tigyészségként elbiralja
az intézkedéseik ellen bejelentett jogorvoslatokat, tovabba el6késziti
megismeételt panasz esetén a felettes Utigyész, uijjabb panasz esetén a
dontésre jogosult utasitasara a katonai féugyész és a legfébb tigyész
dontését,

f) dént a kizaras, a kijeldlés és az illetéekességi Osszeltkozeés
targyaban, elékésziti a hataskori 6sszeutkozeés feloldasat,

g) atruhazott jogkdérben, mtikédeési tertiletén

% Az eredeti szoveget (1) bekezdésre valtoztatta a 10/2008. (UK. 10.) LU utasitas 5. §-
anak (5) bekezdése.

70 A pont szdévegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 19. §-a (2) bekezdésének b) pontja

allapitotta meg.

71 A c) pont szdvegét a 2/2005. (UK. 1.) LU utasitas 3. §-a allapitotta meg.
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— intézkedik a Katonai Fellebbviteli Ugyészséget és a tertileti
katonai tigyészséget vezetd tigyész kizarasaval kapcsolatos tigyekben,

— meghosszabbitja a nyomozas hataridejét,

— dont a buntetdeljaras kulféldi hatosag részére torténd
atadasarol vagy a feljelentésrél, a kulfoldi hatosag altal felajanlott
buntetéeljaras atvételének elfogadasarol, intézkedésérdl egyidejuleg az
illetékes tigyészt értesiti,

— dont a kulfoldi hatosag részére adhato, illetve a kulféldi
hatosagtol kért eljarasi jogsegélykérelmek targyaban,

h) hataskoérében elvégzi a 14. § (1) bekezdésének g)-j) pontjaiban
foglalt feladatokat,

i) eljar a hataskorébe tartozo bluintetdébirosagi tigyekben és ellatja
a 16. § (1) bekezdésének c)-k) pontjaiban foglalt feladatokat is,

j) iranyitja és ellendérzi a Btk. 127. §-a szerinti buntetés-
végrehajtassal kapcsolatos térvényességi felligyeleti tevékenységet,
kozremukodik a 17. § f) pontjaban irt feladatok teljesitésében és ellatja
a 17. § k) pontjaiban irt feladatokat,

k) hataskorében ellatja a maganjogi és kozigazgatasi jogi
tevékenységet,

1) o6sszehangolja és iranyitja a teruleti katonai ugyészségek
parancsnoki jogalkalmazassal kapcsolatos torvényességi tevékenységét,

m) iranyitja és szervezi a bUinmegel6zéssel, jogi felvilagositassal
kapcsolatos katonai tigyészi feladatok teljesitését,

n) intézi a Katonai Féluigyészséghez benyujtott kérelmeket,
beadvanyokat és panaszokat,

0)72

(2)73 A féosztaly keretében Ugyviteli Iroda mtikédik, amely ellatja
a Személytigyi és Informaciés Onallé6 Osztaly, valamint a Pénzligyi és
Szamviteli Onallo Osztaly iratkezelési feladatait is.

(3) A fbosztaly vezetdje a Szamitastechnika-alkalmazasi és
Informacios Fdéosztaly vezetdjével egylittes elvi iranyitast gyakorol a
katonai igyészség uigyviteli irodai (részlegei) felett.

Személytigyi és Informacios Onallé Osztaly
25. 8

Az Onallo Osztaly

a) elékeésziti a katonai tigyészi szervezetre vonatkozo személytigyi
dontéseket és parancsokat,

b) tervezi és szervezi a fogalmazoi és tigyészi létszam-utanpotlast,

c) tervezi és koordinalja a katonai ugyészség egyéb létszam-
utanpotlasat,

d) szervezi és feltigyeli a katonai igyészségi fogalmazok képzését,

”? Az o) pontot a 10/2008. (UK. 10.) LU utasitas 6. §-a (1) bekezdésének b) pontja
hatalyon kivil helyezte.

7 A § szovegét (2)-(3) bekezdéssel kiegészitette a 10/2006. (UK. 10.) LU utasitas 5. §-
anak (5) bekezdése
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e) szervezi €s iranyitja a tanulmanyi és tovabbképzési

tevékenységet,

f) gondoskodik a palyazati felhivasok elékészitésérdl és intézkedik
azok kozzétételére,

g) ellatja a személyligyi nyilvantartas kézponti feladatait,

h) feltigyeli a Katonai Fellebbviteli Ugyészségen és a tertileti
katonai tigyészségeken folyo személytigyi munkat,

i) feltgyeleti és ellen6rzeési jogkort gyakorol a Katonai Fellebbviteli
Ugyészség és az elséfoku katonai tigyészségek munkaltatéi jogkoért
gyakorlo tevékenysége felett,

j) katonai féugyészi dontésre el6késziti a javadalmazasra,
elismerésekre, szocialis intézkedésekre érkezett -el6terjesztéseket,
javaslatokat,

k) ellatja a katonai tugyészség katonai szervezési, igazgatasi
feladatait, kidolgozza a mindsitett idészakra vonatkozo specialis
terveket,

) a béke- és mindsitett idészakban allando és kozvetlen
kapcsolatot tart a Honvédelmi Minisztérium és a Magyar Honvédség
illetékes szerveivel,

m) gondoskodik a mindsitett idészakra lebiztositott tartalékos
ugyeészi létszam szukségszer(i valtasarol,

n) elkésziti a rendszeres és eseti harckészuiltségi és
létszamjelentéseket,

0)74

p)7° ellatja a katonai Uigyészségen a személy- és vagyonbiztonsagi
feladatokat, e korben

— koézremukodik a Legfébb Ugyészség székhaza biztonsaganak
fenntartasaban,

— a Katonai Fellebbviteli Ugyészségnél és a tertileti katonai
ugyészségeknél biztonsagvédelmi ellendrzéseket végez,

q) kozremukodik a katonai tigyészség nemzetkdzi kapcsolatainak
szervezésében, végzi a protokoll feladatokat,

r) szervezi €s koordinalja a katonai Ugyészség teljes allomanya
udultetését,

s) ellatja — az illetékes minisztériumokkal egylttmtkédve — a
kegyeleti feladatokat,

t)76 ellatja a Vadképviseleti Informacios Rendszerben a katonai
ugyeszi szervezet adatlapjainak rogzitését, tovabba iranyitja és feltigyeli
a katonai Ugyészi szervezet buntetéjogon kivili tevékenységének
statisztikai munkajat és elkésziti a katonai Ugyészi szervezet ezen
tevékenységérdl a statisztikai beszamolot.

74 Az o) pontot a 17/2007. (UK. 12.) LU utasitas 19. §-a (1) bekezdésének c) pontja
hatalyon kivil helyezte.

75 A pont szdvegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 19. §-a (2) bekezdésének c) pontja
allapitotta meg.

76 A t) pont szovegét az 1/2010. (UK. 1.) LU utasitas 7. §-a allapitotta meg.
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Pénziigyi és Szamviteli Onallé Osztaly
26. §

Az Onall6 Osztaly

a) megtervezi a Honvédelmi Minisztérium altal kiadasra kertilé
tervezési utasitas alapjan a katonai tigyészségek cim éves koltségvetési
eléiranyzat szuikségletét,

b) biztositja az orszaggyllési jovahagyas utan a Katonai
Féuigyészség, a Katonai Fellebbviteli Ugyészség és a tertileti katonai
ugyeészségek jovahagyott koltségvetési eldiranyzatainak a felhasznalasat;
féléves szamszaki, valamint éves szamszaki és szoveges beszamolot
készit a gazdalkodas végrehajtasardl, a koltségvetési eldiranyzatok
felhasznalasarol,

c) szervezi és iranyitja a gazdalkodast, kezdeményezi és elékésziti
az éves koltségvetés szikség szerinti eldiranyzat-modositasat,

d) folyamatosan adatszolgaltatast végez a HM Koltségvetési
Gazdalkodas Informacios Rendszere szamara a kotelezettségek
teljesitésérdl és a kintlévéségek helyzetérdl, tovabba adatszolgaltatast
biztosit az Informacios Rendszer integralt emberi eréforras-gazdalkodasi
alrendszere szamara,

e) biztositja a katonai féugyész altal a Katonai Fellebbviteli
Ugyészség és a tertlileti katonai tUigyészségek részére jovahagyott
pénzkeretek felhasznalasahoz a havi pénzsziikségletet,

)77 biztositja az eldirt zarasi idépontig a HM Koézgazdasagi és
Pénzigyi Ugynokség szamara kiildendé havi valtozasjelentések alapjan
az ugyészségi alkalmazottak jarandosagainak, jogosultsagainak idébeni
kifizetését,

g) figyelemmel kiséri a belsé pénzigyi és szamviteli
szakellendrzés, a vezetdi €s a munkafolyamatba épitett ellendrzés
keretében a koltségvetési eléiranyzatok felhasznalasat, a gazdasagi-
pénzugyi folyamatok alakulasat, helyszini ellendérzés keretében ellenérzi
a teruleti katonai  Uugyészségek  pénziigyi és  anyagellato
tiszthelyetteseinek munkajat, pénzigyi-szamviteli tevékenységeét,

h) iranyitja és ellendrzi a katonai tugyészség allomanytablajaban
rendszeresitett és biztositott szolgalati gépjarmuiivek Ugyintézését,
intézkedik szakszervizben torténé javitasukra, kezdeményezi a
gépjarmuvek selejtezéseét,

i)78 ellatja a katonai tgyészségen lévé irodatechnikai eszk6zok
Uzemeltetésével, javitasaval kapcsolatos feladatokat,

j) gondoskodik a katonai Ugyészség egyéb specialis katonai
anyagi, technikai, fegyverzeti ellatasarol.

77 Az f)-g) pont szdévegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 8. §-a allapitotta meg.
78 A pont szdvegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 19. §-a (2) bekezdésének c) pontja
allapitotta meg.
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5. A Legfobb Ugyészség és a Katonai Fétigyészség
mukodésének egyes szabalyai

A legfébb tigyész, a Legfébb Ugyészség és
a Katonai Fétigyészség iranyitasi és feltigyeleti eszkozei

27. 8§

(1) Iranyitasi és felugyeleti eszk6zok:

a) az iranyito intézkedések,

b) a feltigyeleti ellendrzések.

(2) Iranyito intézkedések:

a) a legfébb ligyész utasitasa,

b) a katonai féligyész intézkedése,

c) a legfébb ugyész, a legfébb Ugyész helyettes, valamint a
f6osztalyvezet67° korlevele.

(3) Felugyeleti ellendrzesek:

a) az altalanos vizsgalat,

b) a szakagi vizsgalat,

c) a célvizsgalat.

A legf6bb tigyész utasitasa
28. 8

(1)80 A legf6bb Ugyész utasitasa az egész Ugyészi szervezetre,
illetéleg egy vagy tobb ugyészi szaktertiletre, tovabba az tgyészség
mukoédésének kulénbodz6é tertileteire vonatkozo koézjogi szervezet-
szabalyozo eszk6z8!, amely meghatarozza az Ugyészi feladatokat, a
feladatok megvalositasanak modjat, az Ugyintézési, az igazgatasi, a
szamitastechnika-alkalmazasi, az informatikai, a pénzigyi és a
gazdalkodasi tevékenység rendjét.

(2)82 A legfébb tigyész utasitasanak tervezetét a targykoér szerint
illetékes féosztaly késziti el és egyezteti az érdekelt féosztalyokkal,
valamint — sziikség esetén — az alarendelt tigyészségekkel, az Ugyészségi
Dolgozok Orszagos Szakszervezetével, az Ugyészek Orszagos
Egyestiletével, a Pro Iustitia Egyestilettel és az Ugyészségi Alkalmazottak
Orszagos Tanacsaval (az utobbiak az utasitas alkalmazasaban egyttt:
érdek-képviseleti szervek). Az egyeztetés soran a Kabinetet, valamint a
Szemeélytigyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Fdosztalyt érdekelt
f6osztalynak kell tekinteni.

(3) Koltségkihatassal jaro szabalyozas esetén a tervezet pénziigyi
kihatasait be kell mutatni.

79 Lasd a 10. § d) pontjat.

80 A bekezdés szovegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 8. §-anak (1) bekezdése
allapitotta meg.

81 2010. évi CXXX. térvény 23. § (2) bekezdés

82 A bekezdés masodik mondatanak a szévegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 8. §-anak
(2) bekezdése allapitotta meg.
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(4) Az észrevételek egyeztetése az el6készitd f6osztaly feladata. Az
egyeztetés eredménytelensége esetén - az illetékes legfébb tligyész
helyettes véleményének figyelembevételével — a legfébb tigyész dont.

(5) Az egyeztetett utasitas tervezetét kiadas elétt az illetékes
legf6bb tigyész helyettesnek be kell mutatni.

(6)8 A legfé6bb ugyészi utasitasnak a Magyar Kozlony
mellékleteként megjelené Hivatalos Ertesitében valé kozzétételéréld+ a
Szemeélyligyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Féosztaly gondoskodik.85>

A katonai féltigyész intézkedése
29. 8§

(1) A katonai fétigyész intézkedése (a tovabbiakban: intézkedés) a
katonai Uugyészségen meghatarozza a katonai TUugyészi feladatok
megvalositasanak modjat, rendezi az altalanos szabalyozastol eltérd
Ugyintézési, igazgatasi és pénzigyi kérdéseket.

(2) Az intézkedés tervezetét a targykor szerint illetékes féosztaly
késziti el és egyezteti.

(3) Az intézkedést — kiadas el6tt — a legfébb ligyésznek be kell
mutatni.

A legf6ébb tigyész, a legfébb tigyész helyettes, valamint
a féosztalyvezetd korlevele

30. 8§

(1) A legf6bb ugyész, a legfébb Ugyész helyettes, valamint a
f6osztalyvezeté korlevele jogszabalyban, illetéleg legfébb Ugyészi
utasitasban, katonai fétgyészi intézkedésben szabalyozott kérdések
veégrehajtasat segiti eld, eligazitast nyujt a jogalkalmazas részleteire,
illetéleg mas szerv eléirasainak figyelemmel kisérésére hiv fel.

(2)8 A korlevél el6készitésére és kiadasara a 28. § (2) és (4)
bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni.

Az altalanos, a szakagi és a célvizsgalat
31. 8

(1) Az alarendelt tigyészségek mukodésének, szakmai tevékeny-
ségének atfogo értékelése, a szakagak egytuttmikodésének, a vezetdi, az

83 A §-t (6) bekezdéssel kiegészitette a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 8. §-anak (3)
bekezdése.

84 2010. évi CXXX. térvény 26. § (2) bekezdés, 32/2010. (XII. 31.) KIM rendelet 4. § (3)
bekezdés

85 32/2010. (XII. 31.) KIM rendelet 7. §

86 A bekezdés szdvegét a 11/2008. (UK. 12.) LU utasitas 5. §-a allapitotta meg.
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iranyito és az ellen6érz6 munka eredményeinek elemzése és segitése
céljabol a Legfébb Ugyészség (Katonai Féuigyészség) altalanos vizsgalatot
folytathat.

(2) Az egyes ugyészi szakteruleteken folyo szakmai munka
rendszeres figyelemmel kisérése, illetve meghatarozott tigycsoportokban
és ugyekben az ugyintézés ellendrzése és segitése végett az alarendelt
tigyészségeken a Legfébb Ugyészség (Katonai Foéuigyészség) szakagi,
illetéleg célvizsgalatot tarthat.

A jogszabalytervezetek véleményezése
32. 8§

(1) A Legfébb Ugyészség véleményt nyilvanit

a) térvény és kormanyrendelet,

b) miniszteri rendelet
tervezetérol.

(2)87 A vélemeényt a tervezet targya szerint illetékes féosztaly —
szikség esetén az altala megkeresett féosztalyok véleményének
figyelembevételével — alakitja ki.

(3)88 Az ugyészi szervezet egészét érinté jogszabalytervezetet a
Személytigyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Fdéosztaly bocsatja
véleményezésre, kivéve, ha a legfébb tigyész vagy az illetékes legf6bb
ugyeész helyettes a jogszabalytervezet szakmai tartalma miatt a
koordinalasra mas féosztalyt jelol ki.

(4) A Legfébb Ugyészség allasfoglalasat tartalmazo véleményt — az
(5) bekezdésben foglalt kivétellel — a targya szerint illetékes legfébb
ugyész helyettes, vagy — felhatalmazasa alapjan - a tervezet targya
szerint illetékes féosztaly vezetéje kiadmanyozza.

(5) A legfébb ugyész kiadmanyozza a véleményt azokban az
esetekben, amikor a jogszabaly kiadasat térvény vagy kormanyrendelet
a legfébb ltigyész egyetértéséhez koti.

(6) Az (5) bekezdésben emlitett vélemény el6készitése soran az
eljaro féosztaly a tervezetet a kiadmanyozasra beterjesztés el6tt a targy
szerint illetékes legf6bb tigyész helyettesnek bemutatja.

Az Ugyészségi Kozlony
33. 8
(1)89 Az Ugyészségi Kozlony a Legfébb Ugyészség - havonta

megjelené — hivatalos lapja. A kozlonyt a Személytigyi, Tovabbképzési és
Igazgatasi Féosztaly szerkeszti.

87 A (2)-(3) bekezdés szdvegét a 11/2008. (UK. 12.) LU utasitas 6. §-a allapitotta meg.

88 A (3)-(5) bekezdés szdvegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 9. §-a allapitotta meg.

89 A bekezdés masodik mondatanak a szévegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 10. §-
anak (1) bekezdése allapitotta meg.
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(2)9° Az Ugyészségi Kozlonyben kell kdzzétenni a legfébb tigyész
utasitasat és korlevelét. A kozlonyben a 27. § (2) bekezdésének b)-c)
pontjaban foglalt mas iranyité intézkedés, tovabba a Magyar Kézlonyben
kihirdetett barmely jogszabaly, nemzetk6zi szerzédés, tovabba a
Hivatalos Ertesitében kozzétett kozjogi szervezetszabalyozd eszkéz is
kozzétehetd.

(3) Az Ugyészségi Kozlonyben — a (2) bekezdésben felsoroltakon tal
— ko6z06lni lehet:

a)91

b) az Alkotmanybirésag hatarozatait (végzéseit); a Legfels6bb
Birosag jogegységi és egyedi ugyben hozott, a gyakorlat iranyitasara
alkalmas elvi birosagi, valamint az itélétablaknak a joggyakorlat
iranyitasara alkalmas hatarozatait, tovabba a Legfébb Ugyészség
szakmai kollégiumainak, illetéleg f6osztalyainak allasfoglalasait,

c) az ugyészi szervezet személyi hireit, a palyazatokat és a fontos
koézleményeket,

d) az altalanos és a szakagi vizsgalatok alapjan készitett legf6bb
ugyeészségi Osszefoglalo jelentések, illetve a statisztikai 6sszefoglalok
altalanos érvényld megallapitasainak lényegét,

e) az altalanos, a szakagi, illetéleg a célvizsgalatok soran hozott
intézkedések egyes részeit, amennyiben azoknak az Ugyészi munka
veégzeset illetéen elvi jelentéséguk van,

f) az Ttgyészségi alkalmazottak érdekképviseleti szerveinek
kozérdekt kozleményeit.

(4)°2 A kozzétételre szant szoveget — a kéziratot — a honap
huszadik napjaig két nyomdakész példanyban kell a kozlény
szerkesztéségének megktuildeni.

Az tigyészség honlapja®3
33/A. §%

(1)°° Az ugyészség honlapjat a Személyligyi, Tovabbképzési és
Igazgatasi Féosztaly szerkeszti.

(2) A honlapon kézzétenni kivant dokumentumokat feladat-
korikben a féosztalyok, illetéleg a fellebbviteli fétigyészségek (Katonai
Fellebbviteli Ugyészség) és a féuigyészségek (tertileti katonai
ugyészségek; a tovabbiakban egytutt: érintett szervezeti egység) készitik
el, s azokat kozzétételi javaslattal — a (6) bekezdésben foglaltak

9 A bekezdés masodik mondatanak a szévegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 10. §-
anak (2) bekezdése allapitotta meg.

91 A (3) bekezdés a) pontjat a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 20. §-anak (1) bekezdése
hatalyon kivil helyezte.

92 A (4) bekezdés szdvegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 10. §-anak (3) bekezdése
modositotta.

93 A cimet és a 33/A. §t a 22/2006. (UK. 11.) LU utasitas 4. §-a illesztette az
utasitasba.

94 A § 4j szdvegét az 5/2009. (UK. 6.) LU utasitas 1. §-a allapitotta meg.

95 Az (1)-(3) bekezdés szdvegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 11. §-anak (1) bekezdése
allapitotta meg.
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kivételével — a Személytigyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Féosztalynak
kuldik meg.

(3) A Személylgyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Fdéosztaly — a
javaslat indokoltsaga esetén — a dokumentumot az Adatvédelmi és
Biztonsagi Onallé Osztalynak adatvédelmi ellenérzés céljabol megktildi.

(4) Az adatvédelmi ellenérzés utan a kozzétételrél a
Szamitastechnika-alkalmazasi és Informacios Féosztaly gondoskodik.

(5)% A honlaprol torténd torlésre iranyulo javaslatot az érintett
szervezeti egység - a (6) bekezdésben foglaltak kivételével — a
Személytigyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Fdéosztalyhoz juttatja el,
amelynek a jovahagyasa esetén a torlésr6l a Szamitastechnika-
alkalmazasi és Informacios Féosztaly intézkedik.

(6) A kozérdekti adatok kozzététele, torlése kuilon legfé6bb tigyészi
utasitas szerint torténik.

III. rész
A fellebbviteli fétigyészség szervezete és mukodése
1. Vezetdk és hataskoéruk
A fellebbviteli fétigyész
34. 8§

(1) A fellebbviteli fétigyész a jogszabalyok, az iranyito intézkedések
és a Legfébb Ugyészségtdl kapott utasitasok alapjan vezeti a fellebbviteli
fétigyészséget, iranyitja a fellebbviteli fétigyészség szakmai munkajat, a
legfé6bb tigyész altal jovahagyott utasitassal meghatarozza a fellebbviteli
fétigyészség szervezeti felépitését, a fellebbviteli fétigyészhelyettes és a
fellebbviteli fétigyészség szervezeti egységeinek feladatkoérét, dént a
kizarolagos hataskorébe utalt, illetéleg a magahoz vont tigyekben.

(2) A fellebbviteli fétigyész

a)%” a gazdalkodast szabalyozo kulon legfébb Ugyészi utasitas
szerint gazdalkodik a fellebbviteli féluigyészség részére megallapitott
koltségvetési  elbiranyzattal, ezen beltil kotelezettségvallalasra,
utalvanyozasra, szakmai teljesités-igazolasra jogosult, gondoskodik a
hasznalatba adott vagyon rendeltetésszeri mtkodtetésérél, védelmeérdl,
felelés a fellebbviteli fétigyészség kezelésében allo kozérdek(i adatok
szolgaltatasara vonatkozo kotelezettségek teljesitéséeért,

b) ellendrzi az eljarasi hataridék megtartasat,

c) gondoskodik az tigyviteli és igazgatasi szabalyok megtartasarol,

d) biztositja az ltgyeészi testiletek muikodési feltételeit, 6sszehivja
az 0sszugyészi értekezletet,

e) biztositja az érdekképviseleti szervek jogainak gyakorlasat,

9 A bekezdés szoévegét a a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 11. §-anak (2) bekezdése
allapitotta meg.
97 A pont szévegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 9. §-a allapitotta meg.
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f) felel6s a fellebbviteli féugyészség mukodésével kapcsolatban
torvényben  eldéirt személyes adatokat tartalmaz6, valamint
jogszabalyokban elrendelt — személyes adatokat nem tartalmazo -
nyilvantartasok vezetéséért és adatok szolgaltatasaért.

(3) A fellebbviteli fétigyész hataskorébe tartozik kilonodsen:

a) a fellebbviteli fétigyészség hataskorébe tartozo Ugyekben a
legfébb tigyészhez és az orszaggyulési képvisel6khoéz intézett iratok,
tovabba - a legfébb tUgyész altal meghatarozott koérben - az
orszaggyulési biztosokhoz intézett iratok kiadmanyozasa,

b) a Legfébb Ugyészséghez, a fellebbviteli fétigyészekhez, valamint
a féuigyészekhez intézett iratok kiadmanyozasa,

c) iranyito intézkedések kiadasa,

d)% a fellebbviteli féligyészségi tigyészek szakagi beosztasanak —
kivételes esetben, az érintett legf6bb Utigyész helyettesek véleményének
ismeretében, a legfébb ligyész engedélyével torténé — megvaltoztatasa,

e) a fellebbviteli féugyészség Ugyészségi alkalmazottai feladat-
korének és kiadmanyozasi jogkériknek a meghatarozasa,

f) a fellebbviteli fétigyészség vizsgalati tervének, valamint
személyligyi és tovabbképzési tervének elkészitése,

g) munkaltatoi jogkdér gyakorlasa a hataskérébe tartozo esetek-
ben,

h) a személyligyi és tovabbképzési tigyészi munka iranyitasa,

i) a fellebbviteli fétigyészség létszamanak megallapitasara iranyulo
kezdeményezés,

j) javaslattétel allami kitintetésre, legfébb tigyészi elismerésre,
fellebbviteli fétigyészi elismerésben részesités,

k) az alarendelt tigyészek kizarasa targyaban toérténé doénteés,

1) altalanos, szakagi és célvizsgalatok tartasa a fellebbviteli
fétigyészségen,

m)?° az adatvédelmi, a szamitastechnika-alkalmazasi és az
informatikai tevékenység, valamint a titkos ugykezelés iranyitasa és
ellendérzése, tovabba a vagyonnyilatkozat tételére koételezettek koérének
meghatarozasa és a vagyonnyilatkozat tételével kapcsolatos feladatok
ellatasa,

n) kuilén utasitas szerint sajtotajékoztatok tartasa, a helyi hirko6z16
szervek részére hivatalos kozlemény kiadasa, illetve felhatalmazas
megadasa a fellebbviteli fétigyészségen folyamatban 1évé vagy érdemben
mar befejezett igyrél adando tajékoztatast illetéen.

(4) A fellebbviteli fétigyész a (3) bekezdés b) és e), valamint 1) és n)
pontjaban foglalt hataskoreit a helyettesére atruhazhatja.

(5)100 A fellebbviteli fétigyész a fellebbviteli f{élgyészség
mukodésérél — a legfébb tigyész altal az orszaggyulési beszamolohoz
adott szempontok alapjan - irasos beszamolot készit és azt évenként
februar 15-ig a Személyligyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Féosztalyra
felterjeszti.

98 A pont szévegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 12. §-a allapitotta meg.
99 Az m) pont szdvegét az 1/2008. (UK. 1.) LU utasitas 2. §-a allapitotta meg.
100 A bekezdés szévegét a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 10. §-a médositotta.
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A fellebbviteli f6tigyészhelyettes
35. 8

(1) A fellebbviteli fétigyészhelyettes

a)10l iranyitja szakagat,

b) 6sszehangolja a feluigyelete ala tartozo szervezeti egységek
tevékenységeét,

c) ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel a fellebbviteli fétigyész
megbizza, illetéleg, amelyeket sajat hataskoérébdl ra atruhaz,

d) sztiikség szerint Gigyintéz6 munkat végez.

(2)102 A fellebbviteli fétigyész akadalyoztatasa esetén, illetéleg, ha
a fellebbviteli félugyészi tisztség nincs betdltve, a fellebbviteli
fétigyészhelyettes dont, illetve intézkedik azokban a kérdésekben,
amelyek a fellebbviteli f6tigyész hataskoérébe tartoznak.

A fellebbviteli féligyészségi osztalyvezetd tigyész
36. §

Az osztalyvezet6 ligyész a jogszabalyok, a legfébb Uigyészi és a
fellebbviteli fétigyészi utasitasok, tovabba az egyéb iranyitoé intézkedések
keretei kozott vezeti a szervezeti egységet, gondoskodik a beosztott
ugyeszségi alkalmazottak aranyos foglalkoztatasarol, biztositja a
feladatok teljesitését és Uigyintézdi munkat is végez.

2. A fellebbviteli féligyészség szervezete
A fellebbviteli féligyészség szervezeti és mukodési szabalyzata
37. 8

(1) A fellebbviteli fétigyészség szervezetét a fellebbviteli
fétigyészség szervezeti és mukodési szabalyzata hatarozza meg.

(2) A szervezetet a blintetéjogi, a maganjogi és koézigazgatasi jogi,
tovabba az igazgatasi, a szemeélyligyi és tovabbképzési, valamint a
szamitastechnika-alkalmazasi és informatikai feladatokra figyelemmel
kell kialakitani.

(3) Az igazgatasi, valamint a személyligyi és tovabbképzési
feladatok ellatasat kozvetlentl a fellebbviteli fétigyész iranyitja.

101 Az a) pont szévegét a 10/2004. (UK. 9.) LU utasitas 5. §-a allapitotta meg.
102 A bekezdés szévegét a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 11. §-a modositotta.



39

3. A fellebbviteli fé6tigyészség mukodésének egyes szabalyai
A fellebbviteli fétigyész iranyitasi és feligyeleti eszkozei
38. 8§

(1) Iranyitasi és feltigyeleti eszk6zok:

a) az iranyito6 intézkedések,

b) a feliigyeleti ellendrzések.

(2) A fellebbviteli fétigyész iranyito intézkedései:
a) a fellebbviteli féligyész utasitasa,

b) a fellebbviteli fétigyész korlevele.

(3) Feluigyeleti ellendrzések:

a) az altalanos vizsgalat,

b) a szakagi vizsgalat,

c) a célvizsgalat.

A fellebbviteli f6tigyész utasitasa és korlevele
39. 8§

(1) A fellebbviteli féligyész utasitasa — a jogszabalyok és a legfébb
ugyeészi utasitasok keretei kozott — szabalyozza:

a) a fellebbviteli féligyészség szervezetét,

b) azokat a kérdéseket, amelyek a fellebbviteli fétigyészségen
sajatos szabalyozast igényelnek.

(2) A fellebbviteli fétigyész utasitasa a fellebbviteli fétigyészségre
kotelezd.

(3) A fellebbviteli fétigyész koérlevele jogszabalyban, legf6bb tigyészi
utasitasban, fellebbviteli fétigyészi utasitasban szabalyozott kérdések
végrehajtasat segiti elé.

A fellebbviteli fétuigyész feltigyeleti ellenérzései
40. §
A 38. § (3) bekezdésében emlitett vizsgalatokat a fellebbviteli

fétigyész a fellebbviteli fétigyészségre vagy annak valamelyik szakagara,
szakteruletére kiterjedéen rendeli el.
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IV. rész
A Katonai Fellebbviteli Ugyészség szervezete és muikddése
41. 8§

(1) A Katonai Fellebbviteli Ugyészség szervezetére és miikddésére a
34-40. § szabalyait kell alkalmazni azzal, hogy

a) Legfébb Ugyészségen Katonai Féligyészséget,

b) fellebbviteli fétigyészségen Katonai Fellebbviteli Ugyészséget,

c) fellebbviteli fétigyészen fellebbviteli vezetd tigyészt,

d) fellebbviteli fétigyész helyettesen fellebbviteli vezetéhelyettes
ugyeszt,

e) fellebbviteli foélugyészségi Uigyészen Lkatonai fellebbviteli
ugyeészségi ugyészt,

f) alarendelt tigyészen a Katonai Fellebbviteli Ugyészség tigyészeit,

g) fellebbviteli félugyészi utasitason a fellebbviteli vezeté tigyész
intézkedését
kell érteni.

(2) A Katonai Fellebbviteli Ugyészség szervezeti és muikoédési
szabalyzatat a katonai féligyész javaslata alapjan a legfébb Ugyész
hagyja jova.

V. rész
A féugyészség szervezete és mukddése
1. Vezetdk és hataskoéruk
A félugyész
42. 8

(1) A foéugyész a jogszabalyok, az iranyito intézkedések és a
Legfébb Ugyészségtdl kapott utasitasok alapjan vezeti a féluigyészséget,
tovabba iranyitja, feltigyeli és ellenérzi az alarendelt helyi tigyészségek
tevékenységeét.

(2)103 A fétuigyesz — a legf6bb tigyész altal jovahagyott — utasitassal
hatarozza meg a foélugyészség és az alarendelt helyi Ugyészségek
szervezeti felépitését, a foélugyészhelyettesek, tovabba a féligyészség
szervezeti egységeinek feladatkoérét; dont a kizardlagos hataskodrébe
utalt, illetéleg a magahoz vont tigyekben.

(3) A féugyész hataskorébe tartozik ktilondsen:

a) a féugyészség hataskoérébe tartozo tugyekben a legfébb
ugyészhez és az orszaggyulési képviselokhoz intézett iratok, tovabba — a

103 A bekezdés szévegét a 2/2010. (UK. 1.) LU utasitas 10. §-anak (1) bekezdése
allapitotta meg.
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legfébb tgyész altal meghatarozott koérben - az orszaggyulési
biztosokhoz intézett iratok kiadmanyozasa,

b) a Legfébb Ugyészséghez, a fellebbviteli fétigyészekhez és a
fétigyészekhez intézett iratok kiadmanyozasa,

¢) iranyito intézkedések kiadasa,

d)104 a féugyészség illetékességi tertletén mukoédé uUgyészek
szakagi beosztasanak — kivételes esetben, az érintett legfébb tigyész
helyettesek véleményének ismeretében, a legfébb ligyész engedélyével
torténd — megvaltoztatasa,

e) a féugyészségi Uigyészségi alkalmazottak feladatkdérének - a
fellebbviteli fétigyészség részére pénzugyi, szamviteli, gondnoki,
munkavédelmi és tlizvédelmi, valamint informatikai feladatot ellato
ugyészségi alkalmazottak esetében a fellebbviteli fétugyésszel
egyetértésben torténé - meghatarozasa, valamint  kiadmanyozasi
jogkoruknek a megallapitasa,

f) a féugyészség vizsgalati tervének, valamint személyligyi és
tovabbkeépzési tervének elkészitése,

g) munkaltatéi jogkoér gyakorlasa a hataskoérébe tartozo
esetekben,

h) a személyligyi és tovabbképzési tigyészi munka iranyitasa,

i) a fougyészség létszamkeretén beltil a félgyészség uUgyészi
létszamanak - ideértve a helyi ugyészségek Osszlétszamat is -
megallapitasara iranyuldé kezdeményezés, tovabba a helyi tigyészségek
létszamanak megallapitasa, valamint az iranyitasa és vezetése ala
tartozo tigyészi szervek létszamaval térténd gazdalkodas,

j) javaslattétel allami kitlintetésre, legfébb tigyészi elismerésre;
fétigyészi elismerésben részesités,

k) a vezeté6 ugyészek és a foOlugyészségi Ugyészek kizarasa
targyaban térténé dontés,

1)105 a gazdalkodast szabalyozo kulon legfébb tigyészi utasitas
szerint a félugyészség részére megallapitott koltségvetési eldiranyzattal
torténd gazdalkodas - ezen belul kotelezettségvallalasra,
utalvanyozasra, szakmai teljesitésigazolasra jogosult kijeldlése), a
hasznalatba adott vagyon rendeltetésszeri —muUkodtetésérél és
védelmérél valo gondoskodas, a féluigyészség kezelésében alloé kézérdekti
adatok szolgaltatasara vonatkozo koételezettségek teljesitése,

m)106 az alarendelt Uugyészi szervek munkajanak segitése,
iranyitasa és ellendérzése (instrualas); szakmai, illetéleg mas hianyossag
megallapitasa esetén intézkedés annak megsziintetésére,

n) altalanos, szakagi és célvizsgalatok elrendelése,

0)107 a szamitastechnika-alkalmazasi és az informatikai
tevékenység, valamint a titkos tigykezelés iranyitasa és ellendrzeése,
tovabba — a helyi tugyészségekre is kiterjedéen — a vagyonnyilatkozat

104 A pont szdévegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 13. §-a allapitotta meg.

105 Az 1) pont szdvegét a 7/2010. (UK. 3.) LU utasitas 10. §-anak (2) bekezdése
allapitotta meg.

106 Az m) pontot a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 12. §-anak (1) bekezdése illesztette az
utasitas szovegébe, egyidejlleg az eredeti m)-p) pont jelolését n)-q) pontra valtoz-
tatta meg.

107 Az o) pont szévegét az 1/2008. (UK. 1.) LU utasitas 3. §-a allapitotta meg.



42

tételéere kotelezettek korének meghatarozasa és a vagyonnyilatkozat
tételével kapcsolatos feladatok ellatasa,

p) kilén utasitasban foglaltak szerint sajtotajékoztatok tartasa, a
helyi hirk6ézl6 szervek részére hivatalos kozlemény kiadasa, illetve
felhatalmazas megadasa az Ugyészségen folyamatban 1évé vagy
érdemben mar befejezett tigyekrdl adando tajékoztatast illetéen,

q) az érdek-képviseleti szervekkel valo egytittmtikodés.

(4)108 A fougyész felelés a fougyészség és az alarendelt helyi
ugyészségek mukodésével kapcsolatban toérvényben eléirt személyes
adatokat tartalmazo, valamint jogszabalyokban elrendelt — személyes
adatokat nem tartalmazo - nyilvantartasok vezetéséért és adatok
szolgaltatasaért.

(5)102 A fellebbviteli fétigyészség székhelyén 1évd féligyészség latja
el a fellebbviteli foélugyészség pénziugyi, szamviteli, gondnoki,
munkavédelmi, tlzvédelmi, valamint — ha a fellebbviteli f6tigyészségen
nincs informatikai feladatot ellatéo tUgyészségi alkalmazott - az
informatikai feladatait.

(6)110 A Katonai Fellebbviteli Ugyészségen, valamint a tertleti
katonai tgyészségeken a munkavédelmi és a tuzvédelmi feladatokat,
tovabba a tertleti katonai tigyészségeken az informatikai feladatokat a
székhelytikén mukodé féougyészségek latjak el.

(7)111 A fétugyész a (3) bekezdés b), e) és k), valamint m)-n) és p)
pontjaban foglalt hataskoreit a helyetteseire atruhazhatja.

(8)112 A fotigyész a foétigyészség és az alarendelt helyi tigyészségek
mukodésérdl — a legfébb tgyész altal az orszaggytlési beszamolohoz
adott szempontok alapjan - irasos beszamolot készit és azt évenként
februar 15-ig a Személyuigyi, Tovabbkeépzési és Igazgatasi Fdosztalyra
felterjeszti.

A féugyészhelyettes

43. 8§

(1) Ha a legfé6bb ugyész eltéréen nem rendelkezik, fétugyész-
helyettesek:

a) a buntetdjogi fétigyészhelyettes,

b) a maganjogi és kézigazgatasi jogi féligyészhelyettes.

108 A bekezdés szévegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 10. §-anak (3) bekezdése
allapitotta meg.

109 Az (5) bekezdés szdvegét az 5/2005. (UK. 3.) LU utasitas 3. §-anak (2) bekezdése
illesztette az utasitas szovegébe, és az (5)-(6) bekezdés szamozasat (6)-(7) bekezdésre
valtoztatta.

110 A bekezdés szdvegét az 1/2010. (UK. 1.) LU utasitas 8. §-a allapitotta meg.

111 A (7)-(8) bekezdés szamozasat a 17/2007. (UK. 12.) LU utasitas 18. §-a, a (7)
bekezdés 1j szdvegét pedig a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 12. §-anak (2)
bekezdése allapitotta meg.

112 A bekezdés szévegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 10. §-anak (4) bekezdése
allapitotta meg.
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(2) A féugyészhelyettes

a)113 iranyitja szakagat,

b) gondoskodik a beosztott ltigyészségi alkalmazottak aranyos
foglalkoztatasarol,

c) Osszehangolja a felligyelete ala tartozd szervezeti egységek
tevékenységeét,

d) ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel legfébb tigyészi és
fétigyészi utasitasok, vagy mas iranyité intézkedések biztak meg,
illetéleg amelyeket a fétigyész sajat hataskorébdl atruhazott,

e) sziikség szerint Uigyintézé munkat végez.

(3)114 A foétigyész akadalyoztatasa esetén, illetéleg, ha a féltigyészi
tisztség nincs betdltve, — a blntetéjogi fétigyészhelyettes dont, illetve
intézkedik azokban a kérdésekben, amelyek a féluigyész hataskoérébe
tartoznak.

A féuigyészségi osztalyvezetd €s csoportvezetd ligyész
44. §

(1) Az osztalyvezetd Uigyész a jogszabalyok, a legfébb tigyészi és a
fétigyészi utasitasok, tovabba az egyéb iranyité intézkedések keretei
kozott vezeti a szervezeti egységet, biztositja a feladatok teljesitését és
ugyintéz6éi munkat is végez.

(2) Ha a féugyészség szervezete nem tagozodik osztalyokra, az (1)
bekezdésben megjel6lt feladatokat a csoportvezetd tigyész latja el.

2. A fétigyészség szervezete
A féugyészség szervezeti és muikodési szabalyzata
45. §

(1)115 A fétigyészség és az alarendelt helyi tigyészségek szervezetét
a féuigyészség szervezeti €s mukodeési szabalyzata hatarozza meg.

(2)116A szervezetet a buntet6jogi és az Uigyészségi nyomozasokbodl,
valamint a nemzetkdzi buinugyi egyltttmtkodésbdl adodo, a maganjogi
és kozigazgatasi jogi, tovabba az igazgatasi, a személylgyi és
tovabbképzési, az adatvédelmi, a szamitastechnika-alkalmazasi és
informatikai, illet6leg a gazdalkodasi feladatokra figyelemmel kell
kialakitani.

(3)117

113 Az a) pont szévegét a 10/2004. (UK. 9.) LU utasitas 7. §-a allapitotta meg.

114 A bekezdés szdvegét a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 13. §-a allapitotta meg.

' A bekezdés szévegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 11. §-a allapitotta meg.

116 A bekezdés szévegét a 21/2005. (UK. 12.) LU utasitas 3. §-a allapitotta meg.

117 A (3) bekezdést a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 7. §-anak (3) bekezdése hatalyon
kivil helyezte.
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(4) Az igazgatasi, valamint a szemeélyligyi és tovabbképzési
feladatok ellatasat kozvetlenul a fétigyész iranyitja.

46. §118

3. A fétigyészség mukodésének egyes szabalyai
A féugyész iranyitasi és fellgyeleti eszkozei
47. 8

(1) Iranyitasi és feltigyeleti eszk6zok:
a) az iranyito intézkedések,

b) a feliigyeleti ellendrzések.

(2) A féugyész iranyito intézkedései:
a) a féuigyész utasitasa,

b) a fétuigyész korlevele.

(3) Felugyeleti ellendrzesek:

a) az altalanos vizsgalat,

b) a szakagi vizsgalat,

c) a célvizsgalat.

A fétuigyész utasitasa és korlevele
48. §

(1) A féugyész utasitasa — a jogszabalyok és a legfé6bb ugyészi
utasitasok keretei ko6zott — szabalyozza:

a)ll9 a féugyészség és az alarendelt helyi tigyészségek szervezetét,
tovabba a féuigyészség mukodését,

b) azokat a keérdéseket, amelyek a féugyészség illetékességi
tertiletén sajatos szabalyozast igényelnek.

(2) A féugyész utasitasa a féuigyészségre és az alarendelt helyi
ugyeészségekre kotelezé.

(3) A féugyeész korlevele jogszabalyban, legf6bb Ugyészi
utasitasban, féluigyészi utasitasban szabalyozott kérdések végrehajtasat
segiti elé.

118 A 46. §-t és a § cimét a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 7. §-anak (3) bekezdése
hatalyon kivil helyezte.
119 Az a) pont szévegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 12. §-a allapitotta meg.
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A féugyeész feltigyeleti ellenérzései
49. §

A 47. § (3) bekezdésében emlitett vizsgalatokat a féugyész a
fétigyészségre, illet6leg az alarendelt helyi Uigyészségekre kiterjedéen
rendeli el.

A Koézponti Nyomozo Féligyészségre vonatkozo szabalyok120
49/A. §

(1) A Kozponti Nyomozé Foéugyészség feladata az altala
nyomozott12! tigyben az érdemi hatarozat meghozatala és — ha a legfébb
ugyész esetenként, kivételesen masként nem rendelkezik - a vad
képviselete is.

(2) A Koézponti Nyomozo Féluigyészség orszagos illetekességgel latja
el a hataskoérébe tartozo, illetéleg az arra jogosult altal oda utalt Utgyek
nyomozasat.

(3) A Kbézponti Nyomozo Féugyészség muikodésére a 42-45. § és a
47-49. § szabalyait kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy

a) a foélugyész nem iranyit, felligyel és ellenériz alarendelt
ugyeészséget, ezért a 42. § (2) bekezdésének a foéugyészi hataskorbe
vonasra vonatkozo rendelkezése, valamint a (3) bekezdésének d) és i)
pontja — ez utobbi az 6sszlétszam vonatkozasaban —, tovabba a k) pontja
— a vezetd ugyészek kizarasa targyaban — nem alkalmazhato,

b) buntetdjogi félugyészhelyettesen a Koézponti Nyomozo
Fougyészség fouigyészhelyettesét kell érteni,

c) a foéugyész utasitasa, korlevele és vizsgalatai kizardlag a
Ko6zponti Nyomozo6 Féluigyészségre terjedhetnek ki.

VI. rész
A teruleti katonai tigyészség
Vezetoék és hataskoriuk
50. §
(1) A teruleti katonai Ugyészséget vezetd Ugyész iranyitja. E
jogkdrében
a) felel illetékességi tertiletén a teljes katonai TUgyészi

tevékenységért; a katonai és a tarsszervek vezetdivel valo helyes
munkakapcsolat kialakitasaért; jelentést tesz a Katonai Féluigyészség

120 A cimet és a 49/A §-t a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 3. §-a illesztette az utasitasba.
121 11/2003. (UK. 7.) LU ut. 49. § (2) bek.
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részére a torvényességi tapasztalatokrol, a teruleti katonai ltigyészség
munkajarol és fegyelmi, erkolcsi helyzetérol,

b) gyakorolja az Ttugyészségi alkalmazottak tekintetében 6t
megilletd jogokat és felterjeszti az 6ket érintd, de a katonai féugyész
hataskorébe tartozo javaslatait,

c) gondoskodik a beosztott Ugyészségi alkalmazottak aranyos
foglalkoztatasarol, biztositja a vizsgalati terv teljesitését, a szolgalati,
valamint a munkafegyelmet,

d) meghatarozza a beosztott tigyészségi alkalmazottak feladatkorét
és kiadmanyozasi jogkorét.

(2) A teruleti katonai tigyészséget vezetd tigyész helyettese

a) vezeti a rabizott szervezeti egységet,

b) ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel a vezet§ Ugyész
megbizza, illetéleg amelyeket sajat hataskdrébdl ra atruhazott,

c) a vezetd Uigyész akadalyoztatasa esetén ellatja annak feladatait.

(3) A teruleti katonai Uigyészség csoportvezetd Uigyésze vezeti a
csoportot, felel6s mukoédéséért, feladatai teljesitéséért eés az
ellenérzéseért.

A teruleti katonai Uigyészség szervezete
51. 8§

A teruleti katonai Uigyészség szervezetét az igyészség szervezeti és
mukoddési szabalyzata hatarozza meg, amelyet a katonai féugyész
javaslata alapjan a legfébb tigyész hagy jova.

A tertleti katonai tigyészség feladata
52. 8§

(1) A teruleti katonai tigyészségek illetékességi tertiletiikon

a) nyomozasokat folytatnak, vadat képviselnek és végzik a
rendkivili perorvoslatok el6készitését; torvényességi felligyeletet
gyakorolnak a hataskoérukbe tartozo nyomozasok, valamint a katonai
buntetés-végrehajtasi szervek eljarasa felett,

b) ellatjak a hataskoriikbe tartoz6 maganjogi és kozigazgatasi jogi
tevékenységet,

c) ellatjak a parancsnoki jogalkalmazassal kapcsolatos
torvényességi felligyeletet, részt vesznek a katonai szerveknél folyo jogi
ismeretterjesztésben, illetve a nyomozotisztek jogi Lképzésében és
tovabbképzésében,

d) intézik a kérelmeket, panaszokat és egyéb beadvanyokat,
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e)122 elkészitik a katonai Ugyészi munkara vonatkozo vagy a
katonai tigyészséget érint6, de a Katonai Féligyészség vagy az orszagos
szervek dontési jogkdérébe tartozo javaslataikat,

f) intézik a hataskoértukbe utalt katonai, igazgatasi, szervezeési,
személyugyi, gazdasagi és pénzugyi feladatokat.

(2)1238 A teruleti katonai tigyészségek mukodésére egyebekben a
42. § (8) bekezdés, valamint a 44-45. § és a 47-49. § szabalyait kell
értelemszertien alkalmazni azzal, hogy a féligyész utasitasan a teruleti
katonai ltigyészséget vezeté uigyész intézkedését kell érteni, illetéleg a
vezetd Ugyész éves beszamoléjat a katonai félugyészhez kell
felterjeszteni.

VII. rész
1. Helyi tigyészségek 124
52/A. §

Helyi tigyészségek:

a) a varosi ugyeészségek,

b) a févarosi kertileti tigyészségek,

c) a nyomozo6 ugyészségek,

d) a torvényességi feltigyeleti tigyészségek.

A helyi Gigyészség szervezete és mukodése
2. Vezet6k és hataskoruk12s
A vezet6 uigyész
53. §

(1) A vezetd tigyész a jogszabalyok, az iranyitd intézkedések és a
feletteseitdl kapott utasitasok alapjan vezeti a helyi tigyészséget és —
sziikség szerint — igyintéz6é munkat is végez.

(2) A vezetd tigyész hataskorébe tartozik:

a)126 az ugyészségi  alkalmazottak  feladatkérének — és
kiadmanyozasi jogkérének - a foélugyész jovahagyasaval torténé -
meghatarozasa,

122 Az e) pont szdvegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 19. §-a (2) bekezdésének d)

pontja allapitotta meg.

123 A bekezdés szovegét a 13/2005. (UK. 9.) LU utasitas 4. §-a modositotta; a 42. § (8)
bekezdésére valoé hivatkozast az 1/2008. (UK. 1.) LU utasitas 5. §-anak b) pontja
allapitotta meg.

124 A cimet és az 52/A. §-t a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 4. §-a iktatta az utasitas
szbvegébe.

125 A cim szamozasat a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 4. §-a valtoztatta meg.

126 A pont szdvegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 13. §-anak (1) bekezdése allapitotta

meg.
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b) javaslattétel a foéluigyészségi vizsgalati tervhez vizsgalatok
folytatasara és mindazokban a személyligyi és tovabbképzési
kérdésekben, amelyek a vezetése alatt allo Uugyészség uUgyészségi
alkalmazottait érintik,

c) dontés az alarendelt tigyészek kizarasarol.

(3)127 Nagyobb létszamu helyi Uigyészségen a vezetd Ugyész az
ugyészség mukodésének szabalyait - a félugyész jovahagyasaval -
ugyrendben szabalyozhatja.

A vezetOhelyettes ligyész és a csoportvezetd tigyész
54. §

(1) Ha a helyi tigyészségen szolgalatot teljesité tigyészek létszama,
illet6leg mas ok sziikségessé teszi, a legfébb Ugyész vezetdhelyettes,
illetéleg csoportvezetd tigyészt nevez ki.

(2) A vezetbhelyettes, illetéleg a csoportvezetd ugyeész ellatja
azokat a feladatokat, amelyekkel a vezeté6 Uigyész megbizza, tovabba
ugyintézé munkat végez.

(3) A vezetOhelyettes Uigyész a vezeté Ugyész akadalyoztatasa
esetén dont, illetéleg intézkedik olyan kérdésekben, amelyek a vezetd
ugyész hataskorébe tartoznak.

(4)128 Ha a helyi tgyészségen tobb vezetdhelyettes ligyész teljesit
szolgalatot, az tigyrend, illetéleg a vezetdé ligyész hatarozza meg, hogy a
vezeté uUgyészt melyik vezetbhelyettes Ugyész és milyen jogkérrel
helyettesiti.

3. A helyi igyészség szervezete és hataskorel?9
A helyi Gigyészség szervezete
55. §130
A félugyészség szervezeti és mukodeési szabalyzata szerint helyi
ugyészségen szervezeti egységek akkor mukddhetnek, ha azt a helyi

ugyeszség ugyforgalma indokolja és legfébb Uigyészi utasitas eltéréen
nem rendelkezik.

127 Az utasitast (3) bekezdéssel egészitette ki a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 13. §-anak
(2) bekezdése.

128 A bekezdés szévegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 14. §-a allapitotta meg.

129 A cim szamozasat a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 4. §-a valtoztatta meg.

130 A § szovegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 15. §-a allapitotta meg.
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A helyi tigyészség hataskore
56. §

A helyi tgyészség jar el azokban az ugyekben, amelyeket
jogszabaly vagy iranyité intézkedés nem utal mas Ugyészi szerv
hataskorébe.

A nyomozo6 tigyészségre vonatkozo szabalyok!3!
S56/A. §

(1) Az ugyészségi nyomozas kizarolagos hataskoérébe tartozo,
illetéleg az arra jogosult altal oda utalt tigyek nyomozasat — a Kézponti
Nyomozé Foéugyészség hataskorébe tartozo ugyek kivételéevel — a
nyomozo ugyészseég latja el.

(2) A nyomozo6 Ugyészség feladata az altala nyomozott!32 tigyben
az érdemi hatarozat meghozatala és — ha a félgyész esetenként,
kivételesen masként nem rendelkezik — a vad képviselete is.

(3) A nyomozo Ugyészség mukodésére egyebekben az 53-56. §
szabalyait kell alkalmazni.

VIII. rész
Az tigyészség mukddésének altalanos szabalyai
1. Az tigyészségi alkalmazottak
Az Gigyész
57. 8
Az Ugyész kotelessége, hogy feladatait a jogszabalyok, az

utasitasok és mas iranyito intézkedeések, valamint az tigyviteli szabalyok
alapjan eskujéhez hiven teljesitse.

Az tigyészségi titkar, az tigyészségi fogalmazo,
az ugyészségi nyomozo €s az ugyészseégi ugyintézo
58. §

(1) Az ugyészségi titkart az Ugyészi jogok torvényben
meghatarozottak szerint illetik meg.

131 A cimet és az 56/A. §-t a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 5. §-a illesztette az utasitas
szoévegébe.
182 11/2003. (UK. 7.) LU ut. 50. § (2) bek.
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(2)133 Az ugyészségi fogalmazo Ugyészi jogokat — tdérvényben
meghatarozottak  szerint -  ellendrzés mellett  gyakorolhat.
Kiadmanyozasi jog kizardlag a vadképviselet ellatasa soran, a birésag
elott tett és irasba foglalt — kiadasat megel6zéen a vezetdi jogkdrben
eljaro felettes tigyész altal jovahagyott — nyilatkozatai tekintetében illeti
meg.

(3) Az tigyészségi nyomozo — az Ugyész rendelkezése szerint — az
ugyészségi nyomozasban olyan eljarasi cselekményeket végezhet,
amelyek teljesitése nem az Utigyész kizarolagos jogkore.

(4) Az tigyészségi ugyintézd az ugyészt segitd fels6foku szakiranyu
iskolai végzettségu tisztviseld, aki az Uigyész iranyitasa és felligyelete
mellett tigyészi részjogositvanyokat gyakorol.

(5) Az utasitasban meghatarozott Ugyészi kotelességek az
ugyészségi titkarra, fogalmazora, nyomozoéra és Ugyintézére is
iranyadok.

A tisztviseld, az irnok és a fizikai alkalmazott
59. §

(1) A tisztvisel6 az a kozép- vagy felséfoku végzettségli, érdemi
feladatot végzd tigyintézd, aki nem tartozik az 57-58. §-ban felsoroltak
koze.

(2) Az irnok ugyviteli feladatot ellato tigyészségi alkalmazott.

(3) A fizikai alkalmazott az 57-58. §-ban és az e § (1)-(2)
bekezdésében nem emlitett tigyészségi dolgozo.

2. A felettes tigyészség, a felettes tigyész €s az utasitasi jog

A felettes tigyészség
60. §

Felettes tigyészség

a) a Legfébb Ugyészség az 6sszes nem katonai tigyészi szerv,

b) a félgyészség a megye (févaros) tertiletén mukoédd helyi
ugyészségek,

c) a Katonai Fétigyészség a Katonai Fellebbviteli Ugyészség és a
tertileti katonai tigyészségek
tekintetében.

133 A (2) bekezdés szdvegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 14. §-a allapitotta meg.
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A felettes tigyész
61. 8§

Ha jogszabaly vagy legfébb ugyészi utasitas eltéréen nem
rendelkezik, felettes tigyész

a) a Legfébb Ugyészségen és a Katonai Féligyészségen: a legfébb
ugyeész, a legfébb ligyész helyettes, tovabba feladatkdérében — ha az adott
ugyben kiadmanyozasra jogosult — a mas vezetd beosztasu tigyész,

b) a fellebbviteli fétigyészségen és a Katonai Fellebbviteli
Ugyészségen: a legfébb tigyész (katonai féuigyész), a legfébb tligyész
helyettes, a fellebbviteli fétigyész (fellebbviteli vezeté Uigyész), tovabba
feladatkérében — ha az adott Ugyben kiadmanyozasra jogosult — a
Legfobb Ugyészség (Katonai Féugyészség) tUigyésze, a fellebbviteli
fotigyészhelyettes (fellebbviteli vezetéhelyettes Ugyész), a fellebbviteli
fétigyészség (Katonai Fellebbviteli Ugyészség) osztalyvezetd tigyésze,

c) a féuigyészségen: a legf6bb tigyész, a legf6bb tigyész helyettes, a
fétigyész, tovabba feladatkérében — ha az adott tigyben kiadmanyozasra
jogosult — a Legfébb Ugyészség Ttigyésze, a féugyészhelyettes, a
fétigyészseégi osztalyvezetd (csoportvezetd) tigyész,

d) a tertleti katonai lugyészségen: a legf6bb tigyész, a katonai
fétigyész, a terlleti katonai uUgyészséget vezetdé Ugyész, tovabba
feladatkérében — ha az adott Ugyben kiadmanyozasra jogosult — a
Katonai Foéugyészség Ugyésze, a terlleti katonai Uigyészséget vezetd
ugyész helyettese és a teruileti katonai tigyészség csoportvezetd tigyésze,

e)13% a helyi tigyészségen: a c) pontban emlitett Gigyész, valamint a
vezetd Ugyész, tovabba feladatkérében - ha az adott tugyben
kiadmanyozasra jogosult — a féugyészségi Ugyész (ide nem értve a
Koézponti Nyomozo Féuigyészség tigyészét) és a vezetbhelyettes, illetbleg a
csoportvezeto Ugyész.

A felettes tigyész utasitasi joga
62. §

(1) A felettes tigyész az alarendelt tigyészeket utasithatja, azoktol
barmely Ugy elintézését sajat hataskoérébe vonhatja, illetéleg az ugy
elintézésére mas — alarendelt — tigyészt jeldlhet ki.

(2) Ha a Legfébb Ugyészségnek a 61. § a) pontjaban megjeldlt
ugyesze a helyi Ugyészt utasitja vagy attol valamely tgy elintézését
elvonja, errdl a felettes fotigyészt (fétigyészséget) egyidejlileg tajékoztatja.

(3)135 A fellebbviteli fétigyész a fellebbviteli fétigyészség pénziigyi,
szamviteli, gondnoki, munkavédelmi és tlGzvédelmi, valamint
informatikai feladatait a munkakori leirasuk szerint ellato féuigyészségi
ugyészségi alkalmazottak szamara munkavégzésre iranyuld utasitast
adhat. Ha az utasitott jelzi a fellebbviteli fétigyésznek — informatikai

134 Az e) pont szdvegét a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 6. §-a allapitotta meg.
185 Az utasitas 62. §-at (3) bekezdéssel kiegészitette az 5/2005. (UK. 3.) LU utasitas 4.
§-a.
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feladat esetében a Szamitastechnika-alkalmazasi és Informacios
Fbéosztaly vezetdjének —, hogy a fétigyészségen ellatandoé feladat miatt az
utasitas végrehajtasaban akadalyoztatva van, a fellebbviteli fétuigyész
err6l a foéugyészt tajékoztatja, és O6t, illetbleg a Szamitastechnika-
alkalmazasi és Informacios Féosztaly vezetdjét a sziikséges intézkedés
megtételére felkéri.

A kapott utasitas végrehajtasanak szabalyai
63. §

A kapott utasitas végrehajtasa soran az Ugyészségi szolgalati
viszonyrol és az tigyészségi adatkezelésrdl szolo — tobbszdér modositott —
1994. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Usztv.) 43. §-anak, 81/N. §-a
(1) bekezdésének és 89. §-a (1) bekezdésének alkalmazasarél az
utasitottnak a kozvetlen felettesét tajékoztatnia kell, ha az utasitast
nem téle kapta, kivéve, ha az utasitas olyan tugyben tértént, amelynek
az intézésébol a kozvetlen felettest kizartak.

3. Jelentéstételi kotelezettség; jog a személyes meghallgatashoz;
vezetdi igykor atadasa

Jelentéstételi kotelezettség
64. §

(1) Ha az ugy targyanak jelentdésége (sulya, jellege), illetéleg az
tgyben érintett személyek jogallasa, beosztasa miatt indokolt, a legfébb
ugyészt — ha legfébb Ugyészi utasitas masként nem rendelkezik, a
szolgalati ut betartasaval — az tigyrdl haladéktalanul tajékoztatni kell.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt rendelkezéseket a rendkivili
eseményekre is alkalmazni kell.

A személyes meghallgatas joga
65. §

A személyével kapcsolatos problémait, illetve egyéb javaslatait az
ugyészségi alkalmazott kézvetlenul — a szolgalati uit betartasa nélkul — a
kozvetlen felettesét felligyel6 felettes TUigyészségi alkalmazott elé
terjesztheti.
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Vezetdi igykodr atadasa
66. §

(1) Az Usztv. 16. §-a (2) bekezdésében meghatarozott magasabb
vezetd allasu ugyészi, valamint (3) bekezdésének c)-d) és h) pontjaban,
tovabba a 86. §-a (2) bekezdésében megjeldlt vezetdi tigykdrdk atadasa
esetén atadas-atvételi jegyzOkonyvet kell késziteni és azt a felettes
ugyeszseég vezetdjének tajékoztatasul meg kell ktildeni.

(2) A féosztalyvezeté ugyész, a fellebbviteli fétigyész, illetéleg a
fétigyész az (1) bekezdésben meg nem jeldlt mas vezetd beosztas esetén
is eldirhatja atadas-atvételi jegyzékoényv készitését.

(3) A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell a kiemelked6é fontossagu
ugyekrdl és elintézési hataridejikrél, valamint a vezetéi hataskérben
tartott tigyekrol adott tajékoztatast.

(4) Az atadas-atvétel soran az Ugyészség (szervezeti egység)
vezetdje az altala vezetett Ugyészség (szervezeti egység) altalanos
(igazgatasi, személyugyi stb.) helyzetérdl is tajékoztatast ad.

4. Munkarend és egytttmukodés
az Ugyészi szervezetben

A vizsgalati terv
67. §

(1) A legfébb tigyész, a katonai fétigyész, a fellebbviteli fétigyész és
a fellebbviteli vezetd tigyész, a féligyész és a tertleti katonai tigyészséget
vezetd Ugyész az alarendelt, illetve az altala vezetett Uigyészi szerv
részére vizsgalati tervet allapit meg.

(2) A Személyugyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Foéosztaly a
Legfébb Ugyészség vizsgalati tervét a féosztalyoknak, a Katonai
Foétugyészségnek, a fellebbviteli fétigyészségeknek és a féouigyészségeknek
a targyévet megel6z6 év december 15-éig megktildi. A Katonai
Foéugyészség a vizsgalati tervéet a Szemeélyltigyi, Tovabbképzési és
Igazgatasi Féosztalynak, a Katonai Fellebbviteli Ugyészségnek és a
tertileti katonai tigyészségeknek megkuldi.

(3) A vizsgalati terv megjeloli az elvégzendd feladatot, a teljesités
hataridejét és a végrehajtasért felel6st. A féligyészségi — az alarendelt
ugyeszségekre is kiterjedé — vizsgalati terveknek tartalmazniuk kell a
felettes tigyészség vizsgalati tervében kotelezéen eldirt, valamint a helyi
sajatossagok folytan indokolt feladatokat. A vizsgalati szempontokat a
vizsgalati jelentés felterjesztésének hataridejét megelézéen, de legalabb
tiz héttel korabban kell a vizsgalatot végzd tigyészség részére kiadni.

(4) A fellebbviteli fétigyészség és a féuigyészség a Személyugyi,
Tovabbképzési és Igazgatasi Fdéosztalyhoz, a Katonai Fellebbviteli
Ugyészség és a tertileti katonai tigyészség a Katonai Féuigyészséghez a
Legfébb Ugyészség, illetéleg a Katonai Féligyészség vizsgalati tervének
kézhezvételétél szamitott egy honapon beltl felterjeszti  vizsgalati
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tervének tervezetét. A Szemeélylgyi, Tovabbképzési és Igazgatasi
Féosztaly a vizsgalati terveket a Legfébb Ugyészség féosztalyaihoz
eljuttatja. A féosztalyok, illet6leg a Katonai Félugyészség az
észrevételeiket 15 napon belil kézvetlenul ismertetik a felterjesztékkel.

(5) A vizsgalati tervben szereplé feladatok eléirt idében vald
végrehajtasa kotelezd.

(6) A végrehajtas alol felmentést, a modositasra engedélyt

a) a Legfébb Ugyészség, illetéleg a Katonai Féligyészség vizsgalati
tervében lévé feladat esetén a legfébb tigyész (a katonai fétigyész),

b) a fellebbviteli fétigyészség (Katonai Fellebbviteli Ugyészség)
vizsgalati tervében 1évé - altala meghatarozott feladat esetén - a
fellebbviteli fétigyész (fellebbviteli vezetd tigyész),

c) a féuigyészség vizsgalati tervében lévé — altala meghatarozott —
feladat esetén a fétigyész
adhat.

A szemeélyugyi és tovabbképzési terv
68. §

(1) Személyltigyi és tovabbképzési tervet évente kell késziteni a
fellebbviteli fétuigyészségeken, a féluigyészségeken és az OKRI-ban (helyi
tervek), valamint a Legfébb Ugyészségen a féosztalyok javaslatai alapjan
(k6zponti terv).

(2) A szemelytigyi €s tovabbképzési terv részei:

a) létszamterv (a személyi allomany megtervezése az Ugyészi
szervezet varhato feladataival 06sszhangban; létszamfejlesztés és
atcsoportositas, az 0sszetétel sztikséges valtozasai stb.),

b) utanpotlasi terv (a szikséges, illetve varhato valtozasok
flUggvényében az utanpotlas szempontjabdol szamba veheté személyek
korének meghatarozasa, vezetéi allashelyekre palyazat kiirasanak
jelzése),

c) képzési és tovabbképzési terv (az Ugyészségi alkalmazottak
egyes csoportjai részére szakmai ismeretek fejlesztése, a gyakorlati
tapasztalatok kézreadasa céljabol szervezendd rendezvények, tigyészségi
alkalmazottak posztgradualis tovabbképzése),

d) szocialis terv (a lakasszerzés munkaltatoi tamogatasa iranti
varhato igények felmérése, az T1Ugyészségi alkalmazottak szocialis
helyzetének javitasaval, a munkabéren kiviili juttatasokkal kapcsolatos
tennivalok, javaslatok), tovabba

e) a koézponti terv esetében

— beszamoldo az el6z6 év személylgyi és tovabbkeépzési
feladatainak végrehajtasarol és
— az ellendrzési terv.

(3) A szemeélytigyi és tovabbképzeési tervet a kévetkezé év januar 1.
napjatol december 31. napjaig terjedd idészakra kell elkésziteni.

(4) A helyi terveket és a kozponti terv elkészitéséhez adott
javaslatokat a terviddszakot megel6z6 év november 15-€éig kell
felterjeszteni a Személyligyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Féosztalyra.
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(5) A személylugyi és tovabbképzési tervet a legfébb ugyész
(kozponti terv), illetéleg a fellebbviteli fétigyész, a foéugyész, OKRI
igazgatodja (helyi terv) hagyja jova.

(6) A legfébb Ulgyész dontésérél a munkaltatéi jogkért gyakorlo
vezetOket a dontést koévetd 15 mnapon belil a Személylugyi,
Tovabbképzési és Igazgatasi Féosztaly irasban tajékoztatja.

(7) A katonai tigyészség személyligyi €s tovabbképzési tervéet a
Katonai Féugyészség ilyen terve tartalmazza; el6készitésére a (2)-(3) és
az (5) bekezdés rendelkezéseit értelemszertien alkalmazni kell.

A szervezeti egységek ligyrendje és egyuttmukodése
69. §

(1) A Legfébb Ugyészség és a Katonai Féligyészség féosztalyainak
ugyrendjében, illetéleg a fellebbviteli fétigyészségek, a félugyészségek
(tertileti katonai Ugyészségek) és a helyi tigyészségek szervezeti és
mukoddési szabalyzataban kell meghatarozni a belsé szervezeti
egységeiket és feladatkortiket, tovabba a szervezeti egységeik kozotti
egyuttmukodeést.

(2) A szervezeti egységek egyuttmtkodésének alapelve, hogy
feladataik megoldasa soran az ugykoreik érintkezési tertiletein egymast
tajékoztatva, segitve, intézkedéseiket 6sszehangolva jarnak el.

(3) Azokat az tigyeket, amelyek valamelyik résztvevd személye vagy
az Ugy természete miatt fontosak, a felettes ligyésszel haladéktalanul
ismertetni kell.

(4) A fellebbviteli fétuigyészség és a féuigyészség kulfoldi tigyészi
szervvel csak a Nemzetkdzi és Europai Ugyek Féosztalyanak - a
Katonai Fellebbviteli Ugyészség és a tertileti katonai tigyészség a katonai
fétigyésznek — az elézetes jovahagyasaval léphet hivatalos kapcsolatba,
kivéve, ha nemzetkdzi megallapodas — ideértve a legfé6bb tigyész altal
kotott megallapodast is — eltéréen rendelkezik.

A kiadmanyozasi jog
70. §

(1) Az intézkedés-tervezetek az arra jogosult kiadmanyozasaval
valnak intézkedésekké. A kiadmanyozasi jog — ha a szervezeti és
mukoddési szabalyzat, illetéleg a szervezeti egység Ugyrendje vagy az
ugyészségi alkalmazott munkakéri leirasa eltéréen nem rendelkezik —
magaban foglalja

a) az érdemi dontést,

b) az intézkedés (dontés, véleménynyilvanitas, koézbensé
intézkedés) kozlésének (kiadasanak) elrendelését,

c) az Ugyirat irattarba helyezését.

(2) Az érdemi dontéseket — az elintézeési tervezet elkészitésével — az
ugy eléadoja késziti eld.
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(3) Ha nem 6 a kiadmanyozo, az ugy el6éaddja a tényallas
helyességéért és az érdemi déntéshez sztikséges teljességéért felel.

(4) A kiadmanyozo és a koézbensé feliilvizsgalo a dontés érdemi
részeért felelds.

(5) Az elintézési tervezetnek a kiadmanyozo (feltlvizsgald) altal
kijavitott részéért és azért a tervezetért, amelyet az Uigy eléadodja a
kiadmanyozo (felulvizsgalo) utasitasa szerint keészit el, kizarolag a
kiadmanyozo6 (feltilvizsgalo) felelds.

(6) Ha az ugyintézd, illetve a kiadmanyozo a felettes ltigyészség
vagy a felettes Uigyész utasitasa szerint jart el, az intézkedésért az
utasitast ado felelds.

A félfogadas és az ugyfelek tajékoztatasals®é
71.8

(1) A helyi tgyészséghez, a féluigyészséghez és a tertileti katonai
ugyészséghez panasszal, kérelemmel, bejelentéssel (a tovabbiakban
egylutt: panasz) fordulo személyeknek (a tovabbiakban: panaszos),
valamint annak a természetes vagy jogi személynek, jogi személyiséggel
nem rendelkezé szervezetnek, akinek (amelynek) jogat vagy jogos
érdekeét, jogi helyzetét barmely tigyészi szerv el6tt folyamatban 1évé tigy
érinti (a tovabbiakban: ugyfél) fogadasat a buntetéjogi, illetve a
maganjogi €s kozigaz-gatasi jogi szakagban (a teruleti katonai
ugyészségen az adott szakterlleten) szolgalatot teljesité ugyészek,
ugyészségi titkarok és tigyészségi fogalmazok latjak el.

(2) A panaszost, illetéleg az lgyfelet a panasz el6terjesztésekor
jogairol tajékoztatni kell. Ha a panasz nem tartozik az Uigyészség,
illetéleg a félfogadast ellato Ugyészség hataskorébe, illetékességébe,
kozdlni kell, hogy annak elintézésére melyik szerv, illetéleg melyik
ugyészség jogosult. A panasz elintézése soran egyebekben a hatalyos
torvények és a szakagi alap-utasitasok vonatkozo rendelkezéseit kell
alkalmazni.

(3) A felfogadas rendjét az tigyészség vezetdje allapitja meg.

(4) Az (1) bekezdésben megjelolt ugyészségek épuleteinek
bejaratanal a félfogadas rendjét tartalmazd tajékoztato tablat kell
elhelyezni.

71/A. §137

(1) A felfogadast ellato ugyész, ugyészseégi titkar, Ugyészségi
fogalmazo az ugyfelet, ha azt kivételesen sziikségesnek tartja, az Ugy
eléadojahoz, illetéleg a vezetd tigyészhez csak a veltik tortént elézetes
megbeszélés alapjan iranyithatja.

136 A 71. § szbvegét és a § cimét a 4/2009. (UK. 4.) LU utasitas 1. §-a allapitotta meg.
187 Az utasitast a 71/A. §-sal kiegészitette a 4/2009. (UK. 4.) LU utasitas 2. §-a.
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(2) A félfogadast ellato tugyész, Ugyészségi titkar, ugyészségi
fogalmazo a folyamatban lévé ugyekrdl a jogszabalyok és a legfébb
ugyészi utasitasok keretei k6zott adhat felvilagositast.

(3) A tajékoztatas egyebekben az Uigy iktatoszamara, az elintézés
érdekében tett koézbensé intézkedésekre (attétel, iratbeszerzés stb.),
illetve a mar kiadmanyozott tigyekben arra terjedhet ki, hogy az tigyben
szuletett-e érdemi doéntés, és megtdrtént-e annak elkildése. Az el6adok
nevét k6zolni — az (5) bekezdésben foglaltak kivételével — nem lehet.

(4) Mar kiadmanyozott tigyekben — a személyes adatok védelmére
vonatkozo rendelkezések betartasaval — a hatarozat vagy mas doéntés
masolatat az tgyfél részére, amennyiben 6 a déntés cimzettje, at lehet
adni.

(5) Az tugyintézési hataridékrél, a kiadmanyozott iratot készitd
eléado nevérdl és a vele valo konzultacio igénybevételének lehetéségérol
csak az uigyintézé uigyészseégi alkalmazott elézetes hozzajarulasa alapjan
adhato tajékoztatas.

71/B. §138

A Legfébb Ugyészségen, a fellebbviteli fétigyészségeken és a
Katonai Fellebbviteli Ugyészségen az tugykezeld irodakban szolgalatot
teljesit6 tugyészségi alkalmazottak az tugyfeleket a 71/A. § (3)-(5)
bekezdése szerint tajékoztathatjak.

5. Vezetdi értekezletek, tigyészségi testtiletek és
a legf6bb ligyész tanacsado testtilete

72. §139

Féosztalyvezetéi értekezlet
73. 8

(1)140 A legfébb tigyész a féosztalyvezetdk részére — sziikség szerint
— kotott napirend nélkuli féosztalyvezetéi értekezletet tart, amelyen a
legfébb tigyész helyettesek, valamint a Személytigyi, Tovabbképzési és
Igazgatasi Féosztaly altal meghivottak is részt vesznek.

(2) Az értekezlet megszervezésérdl a Személyluigyi, Tovabbképzesi
és Igazgatasi Féosztaly gondoskodik.

(3)141 Az értekezletr61 hangfelvétel, a vezetéi dontésrél -—
végrehajtando feladat esetén - emlékezteté készil, amelyet a

% Az utasitast a 71/B. §-sal kiegészitette a 4/2009. (UK. 4.) LU utasitas 3. §-a.

139 A 72. §-t és a § cimét a 11/2008. (UK. 12.) LU utasitas 12. §-a (1) bekezdésének a)
pontja hatalyon kiviil helyezte.

140 A bekezdés szévegét a 11/2008. (UK. 12.) LU utasitas 9. §-a modositotta.

141 A bekezdés szévegét a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 14. §-a allapitotta meg.



58

Szemeélytigyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Fdosztaly a feladatok
végrehajtasaért felelés6knek megkuld.

Legf6bb tigyész helyettesi értekezlet
74. 8

(1) A legfé6bb tugyész helyettesek a fellgyeleti terulettikéon
felmertlé elvi vagy operativ kérdések eldontésére és a résztvevék
kolcsdnods tajékoztatasara - ideértve a vezetdi eértekezletr6l adott
tajékoztatast is — legfébb tigyész helyettesi értekezletet tartanak.

(2) Az értekezlet megszervezését a legfébb ligyész helyettes altal
kijelolt tigyészségi alkalmazott végzi.

(3) Az értekezleten a felligyeleti tertilethez tartozo f6osztalyvezetdk,
tovabba a legfébb tigyész helyettes altal meghivott tigyészségi alkalma-
zottak vesznek részt.

Orszagos vezetoi értekezlet
75. 8

(1)142 A legfé6bb tUgyész negyedévenként orszagos vezetdéi
értekezletet tart, amelyen értékeli az tigyészi szervezet tevékenységét, a
feladatok végrehajtasat, meghatarozza a koévetkezd idészak tennivaloit
és kovetelményeit.

(2) Az (1) bekezdésben megjeldlt értekezleten a 73. § (1)
bekezdésében emlitettek, a fellebbviteli fétigyészek és a fellebbviteli
vezeté Ugyész, a féugyészek, a tertileti katonai uigyészségeket vezetd
ugyészek, az Ugyészségi alkalmazottak érdek-képviseleti szerveinek
vezetdi, a Magyar Ugyészképz6 Koézpont és az OKRI igazgatoja, valamint
a legfébb tigyész altal kiilon meghivottak vesznek részt.

(3) Az értekezlet megszervezése a Személyligyi, Tovabbképzési és
Igazgatasi Féosztaly feladata.

(4) Az orszagos vezetéi értekezlet megtargyalja azokat az ugyeket,
amelyeket a legfébb tigyész az értekezlet elé terjeszt.

(5) Az orszagos vezetdéi eértekezletre benyujtando eldterjesztést,
javaslatot az értekezlet el6tt tiz munkanappal kell eljuttatni a
Személyltigyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Foéosztalyra a féosztaly
vezetdje altal meghatarozott példanyszamban.

(6) Ha az orszagos vezetdi értekezleten a legfé6bb tgyész altal
hozott déntés eltér az elterjesztett javaslattol, a dontés szerinti szdveget
az el6terjesztd késziti el.

(7)143 Az értekezletr6l hangfelvétel, a vezetéi doéntésrél -
veégrehajtando feladat esetén - emlékezteté Lkészil, amelyet a

142 A bekezdés szévegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 15. §-a allapitotta meg.

143 A bekezdés szévegét a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 15. §-a allapitotta meg.
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Szemeélytigyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Fdosztaly a feladatok
végrehajtasaért felelés6knek megkuld.

Szakagvezet6i értekezlet
76. 8§

A legfébb tigyész helyettesek szakaguk tertiletén a sziikséghez
képest a fellebbviteli fétigyészek és fétigyészhelyettesek (fellebbviteli
vezetd és vezetOhelyettes Ugyész), valamint a félugyészek és a
fotigyészhelyettesek (tertileti katonai tigyészségek vezetéi és helyettesei)
részére orszagos értekezletet tartanak a munka értékelése és a feladatok
meghatarozasa céljabol.

A fellebbviteli fétigyészségi vezetdi értekezlet
77. 8

(1) A fellebbviteli féluigyész tanacsadd testiilete a fellebbviteli
fétigyészségi vezetdi értekezlet, melynek tagjai:

a) a fellebbviteli fétigyész,

b) a fellebbviteli fétigyészhelyettes,

c) a fellebbviteli fétigyész altal kijeldlt vezetok,

d) a személytigyi feladatokkal megbizott igyész.

(2) Ha az adott kérdés targyalasa azt sziikségessé teszi, a
fellebbviteli féligyész az értekezletre az ligyészségi alkalmazottak érdek-
képviseleti szerveinek illetékes vezetdit, az érintett vezetdket, illetve a
felelés tigyintézéket meghivja.

A Katonai Fellebbviteli Ugyészség
vezetdi értekezlete

78.§

A Katonai Fellebbviteli Ugyészség vezetdi értekezletére a 77. §
szabalyait kell értelemszertien alkalmazni.

A fétigyészseégi vezetdi értekezlet
79. 8§

(1) A féugyész tanacsado testilete a foéugyészségi vezetdi
értekezlet, melynek tagjai:

a) a féugyész,

b) a féugyészhelyettesek,

c) a féuigyész altal kijelolt vezetdk,
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d) a személyugyi feladatokkal megbizott tigyész,

e) a helyi vezet6 tigyészek.

(2) Ha az adott kérdés targyalasa sziikségessé teszi, a féligyész az
értekezletre az ugyészségi alkalmazottak érdekképviseleti szerveinek
megyei (févarosi) vezetdit, az érintett vezetéket, illetve a felelds
ugyintézéket meghivja.

A tertleti katonai tigyészség vezetdi értekezlete
80. §

A tertuileti katonai tUgyészség vezetdi értekezletére a 79. §
szabalyait kell értelemszertien alkalmazni.

Az tigyészségi testiletek
81.8

(1) Ugyészségi testiiletek:

a) az TUgyészségi alkalmazottak tanacsa és az Ugyészségi
Alkalmazottak Orszagos Tanacsa (Usztv. 3-7. §);

b) az 6sszligyészi értekezlet (Usztv. 8. §);

c) az tigyészi tanacs (Usztv. 9-12. §);

d) a szakmai kollégium (Usztv. 13. §).

(2) A Legfébb Ugyészségen

a) bluntetéjogi, valamint

b) maganjogi és kozigazgatasi jogi
szakmai kollégium mukdodik.

(3) A Legfébb Ugyészségen mukddd szakmai kollégiumok egy-egy
jogagazat altalanos helyzetérdl, az adott jogagazat jogalkalmazasanak
torvényességi kérdéseir6l (sziikség esetén a vizsgalati Osszefoglalo
jelentésekrdl), valamint a jogagazat tovabbfejlesztésére iranyulo
kodifikacios kérdésekrdl, tovabba mas - az Usztv. 42. §-anak (1)
bekezdésében meghatarozott - tugyekben nyilvanitanak véleményt,
illetéleg tesznek javaslatot.

(4) A Legfébb Ugyészségen a blintetéjogi szakmai kollégiumban

a) a Nyomozas Felligyeleti és Vadel6készitési Féosztaly,

b) a Buintetdébirosagi Ugyek Féosztalya,

c) a Kiemelt Ugyek Féosztalya,

d) a Buntetés-végrehajtasi Torvényességi FellUgyeleti és
Jogvédelmi Onallo Osztaly tigyészei, valamint

e) a Gyermek- és Ifjusagvédelmi Onallé Osztaly, tovabba

f) a Katonai Féugyészség illetékes tigyészei
vesznek részt.
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(5)144 A Legfébb Ugyészségen a maganjogi és kézigazgatasi jogi
szakmai kollégiumban

a) a Kozérdekvédelmi Féosztaly tigyészei, valamint

b) a Gyermek- és Ifjusagvédelmi Onallo Osztaly, tovabba

c) a Katonai Fétuigyészség illetékes tigyészei
vesznek részt.

(6) A Kabinet, a Szemeélyltigyi, Tovabbképzési és Igazgatasi
Féosztaly, a Nemzetkdzi és Eurépai Ugyek Féosztalya, a Nemzetkodzi
Képviseleti Onallé Osztaly, az Adatvédelmi és Biztonsagi Onallo Osztaly,
a Jogi Képviseleti Onallo Osztaly, valamint a Szamitastechnika-
alkalmazasi és Informacios Fdéosztaly Uigyészei a kollégiumok ulésein
tanacskozasi joggal részt vehetnek.

(7) Ha az adott kérdés megtargyalasa miatt indokolt, a
kollégiumok egytttes ullést tarthatnak.

(8) A szakmai kollégiumok mukodésével kapcsolatos feladatokat a
kollégiumok titkarai latjak el.

(9) A kollégiumok titkarait a legfébb tigyész bizza meg.

A legf6bb tigyész tanacsado testtilete
82. 8§

A legfébb tigyész munkajat Tanacsado Testulet segiti. Tagjait a
legfébb tgyész kéri fel az tigyészség tevékenységében, a tudomanyos
életben, a gyakorlati jogaszi munkaban kifejtett tevékenységikre
figyelemmel.

IX. rész

Vegyes és zar6 rendelkezések

1. Vegyes rendelkezések

Egyes szervezeti egységek jogallasa
83. §145

A Gazdasagi Féigazgatosag féosztaly, a Kabinet 6nallo osztaly; a
Gazdasagi Féigazgatosag gazdasagi hivatala osztaly, a Személyltgyi,
Tovabbképzési és Igazgatasi Fdosztaly igazgatasi osztalyan mukodo
Hang- és Képtechnikai Laboratéorium csoport jogallasu szervezeti
egység.

144 Az (5)-(6) bekezdés szovegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 16. §-a allapitotta meg.

145 A § szoévegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 17. §-a allapitotta meg.
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A vezetd tisztvisel6k jogallasa
84. §146

A féosztalyvezetdre, foéosztalyvezetd-helyettesre, osztalyvezetére
(6bnallo  csoportvezetdre), osztalyvezeté-helyettesre, csoportvezetére
vezetdi tevékenysége €és munkavégzése szempontjabol a féosztalyvezetd
ugyészre, a foéosztalyvezetd-helyettes TUigyészre, az osztalyvezetd
ugyészre, az osztalyvezetd-helyettes Ugyészre és a csoportvezetd
ugyészre vonatkozo rendelkezéseket megfeleléen alkalmazni kell. Az
irodavezetére — értelemszert eltérésekkel — a csoportvezeté Uigyészre
vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni.

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségl4”
84/A. 8§

(1) Vagyonnyilatkozat tételére kotelezett

a) az Uigyeész,

b) a kozbeszerzési eljaras soran, koltségvetési vagy egyéb
pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagyonnal valé gazdalkodas,
valamint elktilénitett allami pénzalapok, fejezeti kezelési eldiranyzatok
tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult
ugyeszseégi alkalmazott.

(2) Az (1) bekezdés b) pontja alapjan a Legfébb Ugyészségen és a
Katonai Féluigyészségen vagyonnyilatkozatot tesz

a) Az Ellenérzési Onallo Osztalyon

— az osztalyvezetd,

— a belso6 ellendr;

b)148 a Szamitastechnika-alkalmazasi és Informacios Féosztalyon

— a féosztalyvezetd-helyettes,

— a Kozponti Rendszer-feltigyeleti Csoport vezetdje,

— a Fenntartasi Onallo Csoport vezetdje,

— a projekt koordinator;

c) a Gazdasagi Féigazgatosagon

— a gazdasagi féigazgato,

— a pénzugyi igazgato,

— a muszaki igazgato,

— az épitési osztalyvezeto,

— a muszaki és gépjarmu osztalyvezetd,

— a gazdalkodasi feladatot ellato osztalyvezetd, csoportvezeto,

— a muszaki csoportvezetd,

— a gépjarmu javitéo muihely és garazs csoportvezetd,

146 A § szdvegét a 7/2008. (UK. 4.) LU utasitas 18. §-a allapitotta meg.

147 A cimet és a 84/A. §-t az 1/2008. (UK. 1.) LU utasitas 4. §-a iktatta az utasitas
szbvegébe, a §-t a 10/2008. (UK. 10.) LU utasitas 5. §-anak (7) bekezdése
modositotta.

148 A b) pontot a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 18. §-a médositotta.
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— a muszaki tigyintézo;

d) a Katonai Féuigyészségen

— a Pénziigyi és Szamviteli Onallé Osztaly vezetdje,

— a belso6 ellendr,

— a gazdasagi féel6ado;

e) a Legfébb Ugyészség valamennyi szervezeti egységénél a
pénzugyi ellatmanyt kezeld irodavezetd.

(3) Az (1) bekezdés b) pontjanak hatalya ala tartozé tovabbi
ugyeészségi és katonai Uigyészségi munkakoéroket az tigyészség vezetdje —
a féuigyész a helyi tigyészségekre is kiterjedd hatallyal — hatarozza meg.

(4) A vagyonnyilatkozat atadasara, nyilvantartasara, a vagyon-
nyilatkozatban foglalt személyes adatok védelmére vonatkozo tovabbi
szabalyokat kiiloén iranyito intézkedés allapitja meg.

Az Uigyészi szervezet €és az Uigyészségi alkalmazottak
érdek-képviseleti szerveinek egytuttmukodése

85. §

Az Ugyészi szervezet és az uUgyészségi alkalmazottak érdek-
képviseleti szerveinek — az Ugyészi szervezet egészére vonatkozo -
egyuttmukoédésére torvény, az utasitas és az érdekképviseleti
szerveknek a legfébb tigyésszel kotott megallapodasa az iranyado.

2. Zaro6 rendelkezések

Atmeneti rendelkezések
86. §

A fellebbviteli fétigyészségek, a Katonai Fellebbviteli Ugyészség, a
fétigyészségek, a teruileti katonai tgyészségek és a helyi tigyészségek
szervezeti és mukddési szabalyzatait, valamint a féosztalyok tigyrendjét
az utasitas hatalybalépésétél szamitott 90 napon beltl el kell késziteni,
illetéleg az utasitassal 6sszhangban modositani.

Az utasitas hatalybalépése

87.§

(1) Ez az utasitas — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — 2004.
januar 1-jén lép hatalyba.
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(2) a) 149

b) 150

c)151

(3) A munkaltatéi jogkoérok gyakorlasarol kulén legfébb tgyészi
utasitas15? rendelkezik.

149 Az a) pontot a 3/2006. (UK. 1.) LU utasitas 7. §-anak (3) bekezdése hatalyon kiviil

helyezte.

%A b) pontot a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 20. §-anak (1) bekezdése hatalyon kivtil
helyezte.

151 A ¢) pontot a 10/2004. (UK. 9.) LU utasitas 10. §-anak b) pontja hatalyon kiviil
helyezte.

32 A (3) bekezdés szovegét a 2/2010. (UK. 3.) LU utasitas 17. §-a allapitotta meg. A
munkaltaté6i jogkérok gyakorlasarol az 5/1995. (UK. 3.) LU utasitas rendelkezik.
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1. melléklet a 25/2003. (UK. 12.) LU utasitashoz153

A Legfébb Ugyészség jellemz6 adatai

—

. A koltségvetési szerv 1étrehozasarol rendelkezé jogszabaly
megnevezese:
A Magyar Koztarsasag igyészségeérol szolo 1972. évi V. torvény
(Utv.).

2. Az alapito okirat kelte, szama: 2010. februar 1.; 190/2010. Gazd.
hatarozat

3. A koltségvetési szerv vezetdje:
A Magyar Koztarsasag legfébb tigyésze.

4. A koltségvetési szerv illetékessége:
A Magyar Koztarsasag terulete.

aul

. A koltségvetési szerv besorolasa gazdalkodasi jogkore alapjan:
O6nalléan mukodd és gazdalkodo koltségvetési szerv.

o)

. A koltségvetési szerv teruletileg, feladatellatasaban elkulontlt, a
gazdalkodas keretéltil szolgalé részelbiranyzatokkal rendelkezé,
kotelezettségvallalasi joggal felruhazott, eléiranyzat-felhasznalasi
keretszamlaval és kincstari kartya-fedezeti szamlaval rendelkezd
nem jogi személyiségu, alarendelt egységei és azok cimei:

Legfébb Ugyészség Gazdasagi Hivatala
1055 Budapest, Marko6 u. 16.

Foévarosi Fellebbviteli Fétigyészség
1055 Budapest, Marko u. 27.

Debreceni Fellebbviteli Féluigyészség
4025 Debrecen, Antall Jozsef u. 1.

Gyéri Fellebbviteli Fétigyészség
9021 Gy6r, Domb u. 10.

Pécsi Fellebbviteli Fétigyészség
7623 Pécs, Rakoczi u. 50.

Szegedi Fellebbviteli Féluigyészség
6720 Szeged, Vordsmarty u. 5.

153 Az 1. és a 3. melléklet szévegét a 2/2011. (I. 28.) LU utasitas 19. §-a alapjan az
utasitas 1-2. melléklete allapitotta meg.
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Foévarosi Féugyészség
1054 Budapest, Akadémia u. 13.

Baranya Megyei Fétigyészség
7623 Pécs, Jokai u. 26.

Bacs-Kiskun Megyei Foluigyészség
6000 Kecskemét, Rakoczi ut 7.

Békés Megyei Fétigyészség
5700 Gyula, Varoshaz u. 6-8.

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Féluigyészség
3525 Miskolc, Dézsa Gyorgy ut 5-7.

Csongrad Megyei Féluigyészség
6720 Szeged, Stefania sétany 10.

Fejér Megyei Fouigyészség
8000 Székesfehérvar, Dozsa Gy. ut 1.

Gyo6r-Moson-Sopron Megyei Foluigyészseg
9021 Gyor, Szent Istvan u. 6.

Hajdu-Bihar Megyei Féuigyészség
4025 Debrecen, Széchenyi u. 9.

Heves Megyei Féuigyészség
3300 Eger, Barkoczy ut 1.

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Féligyészség
5000 Szolnok, Jokai ut 10.

Komarom-Esztergom Megyei Foluigyészség
2800 Tatabanya I., Néphaz u. 6.

Nograd Megyei Fétigyészség
2660 Balassagyarmat, Kéztarsasag tér 2.

Pest Megyei Féuigyészség
1064 Budapest, Vorosmarty u. 34/A.

Somogy Megyei Féluigyészség
7400 Kaposvar, Bajcsy-Zs. u. 3.

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Fétigyészség
4400 Nyiregyhaza, Bocskai u. 4.

Tolna Megyei Féluigyészség
7100 Szekszard, Béla kiraly tér 3.
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Vas Megyei Fouigyészseg
9700 Szombathely, Szily Janos u. 7.

Veszprém Megyei Fotigyészség
8200 Veszprém, Brusznyai Arpad u. 4.

Zala Megyei Féugyészség
8900 Zalaegerszeg, Jokai u. 2.

Ko6zponti Nyomozo Fétuigyészség
1066 Budapest, Zichy J. u. 14.

Orszagos Kriminologiai Intézet
1122 Budapest, Maros u. 6/a.

. A koltségvetési szerv torzskényvi azonosito szama: 300146

. A koltségvetési szerv engedélyezett létszama:
2011. januar 1-jén: 4346 {6.
Ezen belul a gazdasagi szervezet létszama: 80 {6

. A koltségvetési szerv altal ellatott alaptevékenység(ek)
szakfeladatrendi besorolasa:

842331 ugyészségi tevékenység
722014 jog- és allamtudomanyi alapkutatas
722015 jog- és allamtudomanyi alkalmazott kutatas

722016 jog- és allamtudomanyi kisérleti fejlesztés
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2. szamu melléklet a 25/2003. (UK. 12.) LU utasitashoz

A Katonai Féugyészség jellemzé adatai

A koltségvetési szerv létrehozasarol rendelkez6 jogszabaly
megnevezese:

A Magyar Koztarsasag tigyészségérol szolo 1972. évi V. térvény
(Utv.)

Az alapito okirat kelte, szama: 2010. februar 23.; 2/2010. (II. 26.)
HM-LU egytittes hatarozat

A koltségvetési szerv vezetdje:
A Magyar Koztarsasag legf6bb tigyész helyettese, katonai fétigyész

A koltségveteési szerv illetékessége:
A Magyar Koztarsasag tertilete

A koltségvetési szerv besorolasa:

A tevékenység jellege alapjan: koézhatalmi koltségvetési szerv; a
feladatellatashoz kapcsolodo funkcioja alapjan: énalloan mukodé
és gazdalkodo koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv teruletileg, feladatellatasaban elktiléntlt, a
gazdalkodas keretéll szolgalo részeldiranyzatokkal rendelkezd,
kotelezettségvallalasi joggal felruhazott kincstari kartyafedezeti
szamlaval rendelkez6 nem jogi személyiségli, alarendelt egységei
és azok cimei:

Katonai Fellebbviteli Ugyészség
1055 Budapest, Marko u. 27.

Budapesti Katonai Ugyészség
1027 Budapest, F6 u. 70-78.

Debreceni Katonai Ugyészség
4026 Debrecen, Péterfia u. 58/B.

Gy6ri Katonai Ugyészség
9022 Gy6r, Arpad u. 58.

Kaposvari Katonai Ugyészség
7400 Kaposvar, Baross Gabor u. 19.

Szegedi Katonai Ugyészség
6720 Szeged, Széchenyi tér 4.

A koltségvetési szerv torzskonyvi azonosité szama: 701103
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A koltségvetési szerv engedélyezett létszama:
2010. januar 1-jén: 182 16
2010. december 1-jén: 182 {6

A koltségvetési szerv altal ellatott alaptevékenység
szakfeladatrendi besorolasa:
842332 katonai tigyészi tevékenység

A koltségvetési szerv altal ellatott kisegité tevékenység
szakfeladatrendi besorolasa:



3. melléklet a 25/2003. (UK. 12.) LU utasitashoz

Legfobb iligyész

Kabinet

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Féosztalya
- Eurdpai és Nemzetkdzi
Jogi Osztaly
- Nemzetkozi Kapcsolatok
Osztalya

Nemzetkozi Képviseleti
Onall6 Osztaly

Adatvédelmi és
Biztonsagi Onallé
Osztaly

Jogi Képviseleti
Onallé Osztaly

Biintet6jogi
legfobb iigyész helyettes

Kozjogi
legfobb iigyész helyettes

Nyomozas Feliigyeleti és
Vadelokészitési Foosztaly
- Altalanos Ugyek Osztalya
- Elvi Elemz6 és Ertékeld Osztaly
- Nemzetkozi Jogsegély Ugyek
Osztalya

Katonai foiigyész,
legfobb iigyész
helyettes

Kiemelt Ugyek Féosztalya
- Gazdasagi Buiniigyek Osztalya
- Szervezett Biindzés és
Korrupciés Ugyek Osztalya

Kozérdekvédelmi Foosztaly
- Altalanos Kozigazgatasi Jogi Osztaly
- Kérnyezetvédelmi Osztaly
- Engedélyezési Jogi Osztaly
- Altalanos Maganjogi Osztaly
- Gazdasagi Jogi Osztaly

Katonai Ugyek
Féosztilya

_ Foosztalya
- Elvi Ugyek Osztalya
- Torvényességi Ugyek Osztalya

Személyiigyi, Tovabbképzési és
Igazgatasi Féosztaly
- Személyiigyi Osztaly
- Tovabbképzési Osztaly
- Igazgatasi Osztaly
- Jogszabaly-eldkészité Onallé Csoport

Személyiigyi és
Informaciés Onallo
Osztaly

Pénziigyi és Szamviteli
Onall6 Osztaly

Ellenorzési
Onallé Osztaly

Biintetés-végrehajtasi
Torvényességi Feliigyeleti és
Jogvédelmi Onallé Osztaly

Fmmmmm—————

Gyermek- és Ifjusagvédelmi
Onallé Osztaly

Szamitastechnika-alkalmazasi és
Informaciés Féosztaly
- Jogi Informatikai Osztaly
- Alkalmazasi Szoftverfejleszto és
Miikodtetd Osztaly
- Halozatfejlesztd és Uzemeltetd Osztaly
- Fenntartasi Onallo Csoport

Orszagos Kriminoldgiai
Intézet

Gazdasagi Foigazgatésag
- Koltségvetési Fejezeti Osztaly
- Gazdasagi Hivatal
- Epitési Osztaly
- Miiszaki és Gépjarmii Osztaly




	(3) Ha a legfőbb ügyész az intézkedésben akadályoztatva van, illetőleg, ha a legfőbb ügyészi tisztség nincs betöltve, a büntetőjogi legfőbb ügyész helyettes dönt, illetőleg intézkedik azokban a kérdésekben, amelyek a legfőbb ügyész kizárólagos hatáskörébe tartoznak; e jogkörében azonban nem tehet javaslatot legfőbb ügyész helyettes kinevezésére, illetőleg felmentésére.
	(1) A csoportvezető ügyész vezeti a csoportot, felelős működéséért, feladatai teljesítéséért és az ellenőrzésért.
	(2) A csoportvezető ügyész a közvetlen felettes ügyész részére javaslatot tesz az 5. § (2) bekezdésének a), d) és f) pontjában foglaltakra.
	(3) Az ügyészi szervezet egészét érintő jogszabálytervezetet a Személyügyi, Továbbképzési és Igazgatási Főosztály bocsátja véleményezésre, kivéve, ha a legfőbb ügyész vagy az illetékes legfőbb ügyész helyettes a jogszabálytervezet szakmai tartalma miatt a koordinálásra más főosztályt jelöl ki.
	(3) A fellebbviteli főügyész a fellebbviteli főügyészség pénzügyi, számviteli, gondnoki, munkavédelmi és tűzvédelmi, valamint informatikai feladatait a munkaköri leírásuk szerint ellátó főügyészségi ügyészségi alkalmazottak számára  munkavégzésre irányuló utasítást adhat. Ha az utasított jelzi a fellebbviteli főügyésznek – informatikai feladat esetében a Számítástechnika-alkalmazási és Információs Főosztály vezetőjének –, hogy a főügyészségen ellátandó feladat miatt az utasítás végrehajtásában akadályoztatva van, a fellebbviteli főügyész erről a főügyészt tájékoztatja, és őt, illetőleg a Számítástechnika-alkalmazási és Információs Főosztály vezetőjét a szükséges intézkedés megtételére felkéri.

	(1) A félfogadást ellátó ügyész, ügyészségi titkár, ügyészségi fogalmazó az ügyfelet, ha azt kivételesen szükségesnek tartja, az ügy előadójához, illetőleg a vezető ügyészhez csak a velük történt előzetes megbeszélés alapján irányíthatja.
	(2) A félfogadást ellátó ügyész, ügyészségi titkár, ügyészségi fogalmazó a folyamatban lévő ügyekről a jogszabályok és a legfőbb ügyészi utasítások keretei között adhat felvilágosítást. 
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