PALYAZATI FELHIVAS
iigyészi allasok betdltésere

(2017. december 19.)
A legfobb ligyész, az ligyészek €és mas ligyészségi alkalmazottak jogéllasar6l és az ligyészi
életpalyarol szolé 2011. évi CLXIV. tdrvény (Ujt.) 13. §-anak (1) bekezdése és a 18. §-anak
(4) bekezdése alapjan a legfobb ligyész
palyazatot hirdet
— a Fovarosi Foligyészségre biintetdjogi szakagat irdnyitd foligyészhelyettesi,
— a Kiskunhalasi Jarasi Ugyészségre vezetd ligyészi,

— a Battonyai Jarasi Ugyészségre és az Oroshazi Jarasi Ugyészségre — a Békés megyei
féligyész altal meghatarozottan valtozo szolgélati helyre — biintetdjogi szakagi ligyészi,

— az Ozdi Jarasi Ugyészségre biintetdjogi szakagi igyészi,

az Egri Jarasi és Nyomozo6 Ugyészségre biintetdjogi szakagi ligyészi

allas betoltésére.
Az ligyész kinevezésének altalanos feltételeit az Ujt. 11-12. §-ai allapitjak meg.

A foligyészhelyettesi €s a vezetd ligyészi allashely esetében a kinevezés tovabbi feltétele, hogy a
jeloltek jaruljanak hozzad nemzetbiztonsagi ellendrzésiikhoz, illetve kezdeményezés esetén az
ellenérzés eredménye ne zarja ki a kinevezést.

A fGligyészhelyettesi kinevezés tovabbi, jogszabdlyban nem szerepld feltétele, hogy a palydzo
hatérozatlan idOre legyen kinevezve, és legaldbb 6t éves biintetdjogi szakagban szerzett ligyészi
vagy birdi gyakorlattal rendelkezzen. A pélyazat elbiraldsa soran a vezetdi tapasztalat elonyt jelent.

A vezet6 ligyészi kinevezés tovabbi, jogszabalyban nem szerepld feltétele, hogy a palyazo legalabb
haroméves biintetdjogi szakagban szerzett ligyészi vagy biro1 gyakorlattal rendelkezzen. A palyazat
elbiralasa sordn a vezetdi tapasztalat elonyt jelent.

Az ligyész nem lehet tagja partnak, és politikai tevékenységet sem folytathat, nem veheti igénybe
oregségi nyugdij, korhatar elotti ellatds vagy mas olyan pénzbeli ellatas folyositasat, amelyet a

nyugdijkorhatar betdltésekor hivatalbol 6regségi nyugdijként kell tovabbfolydsitani.

A nem iigyész palyazot a legfobb iigyész elsd alkalommal — az Ujt. 14. §-anak (2) bekezdésében irt
feltételektdl fiiggden — harom évre vagy hatdrozatlan id6re nevezi ki.

Az ligyész jarandosagara az Ujt. rendelkezései vonatkoznak.



A palyazat kellekei: a legfontosabb személyi adatokat, szakmai életutat bemutatd fényképes
onéletrajz, az eldirt képesitési kovetelményeknek és az Ujt. 11. §-a (2) bekezdésében irt kinevezési
feltételeknek valdo megfelelést (az ott irt munkakordk betdltését) igazold eredeti okiratok vagy azok
hiteles masolatai. (Utdbbindl a tényleges miikodés tartamat csak kiilon felhivasra kell igazolni.)

Az lgyészségi alkalmazottnak és a volt ligyészségi alkalmazottnak a palyazatban nem kell
szerepeltetni, illetéleg nem kell csatolni mindazt, amit a személyi nyilvantartds tartalmaz.
(A szakmai Onéletrajz nem mell6zhetd.)

A palyazénak a palyazatban fel kell tiintetni rovid Gton torténd elérhetdségét (elektronikus levélcim,
telefon-, illetve telefaxszam stb.).

A nem ligyé€sz palyazonak kiilon iven egy olyan nyilatkozatot is mellékelnie kell, melyben kijelenti,
hogy hajlandé aldvetni magéat a palyaalkalmassagi vizsgalatnak, tovabba vallalja a vizsgalat
koltségeinek megeldlegezését, valamint hozzdjarul ahhoz, hogy az egészségiigyi €s személyes
adatait a vizsgalat végzéseben kozremiikddd szervek ¢€s személyek, a szakmai véleményt torvény
alapjan megismerni jogosult szervek ¢s személyek kezeljék.

A palyaalkalmassagi vizsgalat koltsége a palyazot terheli, ha kinevezésére nem kertil sor.

A nem ligyészségi alkalmazott palyazonak — az altala ellatott munkakoroktdl fiiggden — egy olyan
nyilatkozatot is mellékelnie kell, amelyben kijelenti, hogy vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget
nem szegett meg, tovabba nem all legsulyosabb fegyelmi biintetés hatalya alatt.

A nem Tlgyészségi alkalmazott palyazonak a palydzathoz mellékelni kell a személyes adatok
kezeléséhez valdo hozzdjarulasat, tovabba csatolnia kell egy olyan nyilatkozatot is, amelyben
kijelenti, hogy nem all cselekvoképességet érintdé gondnoksag vagy tamogatott dontéshozatal
hatalya alatt, tovabba nem tagja partnak, és politikai tevékenységet nem folytat.

Az ligyészi kinevezéshez a tisztségre jelolt, palyazatot elnyert személynek kiilon felhivasra hatosagi
erkdlesi bizonyitvannyal kell igazolnia azt a tényt, hogy az Ujt. 11. §-a (4) bekezdésének
a)—f) pontjaiban meghatarozott koriilmények vele szemben nem allnak fenn.

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLII. torvény 3. §-a
(2) bekezdésének f) pontja értelmében az ligyész — az 5. § (3) bekezdésében irt eset kivételével
— vagyonnyilatkozat tételére kotelezett. E torvény 5. §-a (1) bekezdésének a) pontja szerint
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének — a 6. § (2) bekezdésében irt kivétellel — kiilon
felhivasra, kinevezését megeldzden koteles eleget tenni.

A palyazat érdemben nem biralhato el, ha

- elkésett,

- a hianyos palyazat benyujtoja a kitizott rovid hataridé alatt a hiany poétlasara szolo
felhivasnak nem tesz eleget,

- a jelolt a kinevezés altaldnos és kiilonds feltételeinek nem felel meg. (A hatosagi erkdlesi
bizonyitvanyt ¢és a vagyonnyilatkozatot — emlitettek szerint — kiilon felhivasra kell
benyujtani.)

A palyazatokat az illetékes iigyészi tanacs véleményezi.



A kinevezésrdl a legfobb iigyész dont.
A palyazatnak (egy példanyban)

- a Kiskunhalasi Jarasi Ugyészség allashelye esetében a Bacs-Kiskun Megyei Foiigyészségre
(6000 Kecskemét, Rakoczi u. 7.)

2018. januar 12-én 13 ordig,

- az Ozdi Jarasi Ugyészség allashelye esetében a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Fotligyészségre (3525 Miskolc, Dozsa Gy. u. 5-7.),

- az Egri Jarasi és Nyomozo Ugyészség allashelye esetében a Heves Megyei Foiigyészségre
(3300 Eger, Hatvanasezred ut 1.)

2018. januar 15-én 15 ordig,

- a Fovarosi Foligyészség allashelye esetében a Fovarosi Foligyészségre (1054 Budapest,
Akadémia u. 13.)

2018. januar 19-én 13 ordig,

- a Battonyai Jarasi Ugyészség és az Oroshazi Jarasi Ugyészség allashelye esetében a Békés
Megyei Foiigyészségre (5700 Gyula, Véaroshaz u. 6-8.)

2018. februar 9-én 13 oradig
kell beérkeznie.
A palyazat eredményérdl a jelentkezOket a palyazati hataridd lejartat kdvetd harom hdnapon beliil

irasban értesitjik.

Személyiigyi, Tovabbképzési és
Igazgatasi Foosztaly



